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NUESTRA CASA
La actualidad de Amavir

La consejera de Asuntos Socia-

les de la Comunidad de Madrid, 

Ana Dávila, visitó la residen-

cia Amavir Cenicientos el 7 de 

agosto, en compañía del alcalde 

del municipio, para hablar con 

residentes y familiares y para 

felicitar a los profesionales del 

centro por su actuación ante el 

incendio. Aprovechó también 

para anunciar que la Comuni-

dad iba a poner en marcha un 

servicio de apoyo psicológico 

dirigido a profesionales y usua-

rios de las 14 residencias que 

tuvieron que ser desalojadas en 

Madrid.

El gran incendio de la sierra 
oeste de Madrid obligó 
a evacuar este verano la 
residencia Amavir Cenicientos

El terrible incendio que asoló este verano la 

sierra oeste de Madrid llevó a las autoridades 

a ordenar la evacuación del municipio de Ce-

nicientos el 25 de julio por la mañana. A la 

vista del avance del fuego en días previos, el 

equipo de la residencia tenía preparado todo 

lo necesario (identificaciones, medicación de 
emergencia, documentación sanitaria…) y, 

desde Amavir, se coordinó con los servicios 

de emergencias la salida en autobús y ambu-

lancias de todos los residentes, un total de 80, 

que fueron trasladados hasta distintos centros 

de la compañía ese mismo día por la tarde, en 

concreto Amavir Humanes, Usera, Alcorcón, 

Arganzuela, Alcalá, Ciudad Lineal, Villaver-

de, El Encinar-Leganés y Getafe, informando 

a todas las familias del destino de sus mayores.

La orden de evacuación se levantó el 28 de 

julio, una vez confirmada la evolución favora-

ble de los incendios, y ese mismo día la Co-

munidad de Madrid procedió a medir la ca-

lidad del aire dentro de nuestro centro, para 

asegurar que era totalmente seguro. Tras esa 

verificación, durante los días 29 y 30 todos los 
mayores pudieron regresar a la residencia.

Desde la compañía, se quiere dar las gracias 

una vez más a los profesionales de Amavir 

Cenicientos por su entereza en estos momen-

tos y por cómo organizaron todo el traslado 

en colaboración con los servicios de emergen-

cias. Y también a todos los profesionales de 

otros centros y de la central que se volcaron 

para echar una mano.

Los residentes fueron 
alojados en otros nueve 
centros de la compañía 
en la región hasta que 
pudieron regresar una  
vez pasado el peligro



Amavir recibe el Premio A tu 
Salud de La Razón a la Calidad y 
Humanización del Cuidado por su 
modelo asistencial «Guiados por ti»

Amavir recibe una 
mención de honor en los 
Premios La Chambre 2026 
por sus campamentos 
intergeneracionales de verano

El modelo asistencial de Amavir «Guiados 

por ti» ha sido distinguido en la XV edición 

de los Premios A tu Salud del periódico La 

Razón en la categoría de Calidad y Huma-

nización del Cuidado. El galardón fue re-

cogido por el director de Operaciones de la 

compañía, Julio González, acompañado por 

la directora general, Lourdes Rivera. El acto 

estuvo presidido por la consejera de Sanidad 

Amavir ha resultado finalista, con mención de honor, en los Premios La 
Chambre 2026, concedidos por la Cámara de Comercio Franco-Española. 

Estos galardones tienen el objetivo de reconocer a empresas con actividad 

en España que destacan por su innovación, su compromiso con la soste-

nibilidad y su crecimiento empresarial, dando así visibilidad a proyectos 

que están transformando el tejido empresarial y que, al mismo tiempo, 

contribuyen a reforzar la relación económica entre España y Francia.

El galardón fue recogido por el director de Operaciones de la 

compañía, Julio González, acompañado de la directora general, 

Lourdes Rivera.

La directora general de la compañía, Lourdes 

Rivera, recogió el galardón en la gala anual de la 

Cámara de Comercio Franco-Española.

de la Comunidad de Madrid, Fátima Matute.

Según el jurado, con este premio se «pone en 

valor el trabajo y esfuerzo desarrollado por 

Amavir, que tanto representa para el bienes-

tar y la prosperidad de España». Para Julio 

González, supone «un reconocimiento a las 

personas que dan sentido a nuestro trabajo día 

a día en las residencias de mayores Amavir: 

Los premios se articulan en torno a cuatro categorías: innovación, start-

up, crecimiento empresarial franco-español y sostenibilidad. Precisa-

mente en esta última categoría Amavir competía con su iniciativa «De 

acampada con mis abuelos», los campamentos intergeneracionales de 

verano que se celebran en sus residencias. La mención de honor fue re-

cogida por la directora general de Amavir, Lourdes Rivera, de manos 

de la embajadora de Francia en España, Kareen Rispal.

los residentes, sus familias y los profesionales 

que los acompañan. «Guiados por ti» nació de 

una convicción muy sencilla: escuchar a cada 

persona, respetar su historia, sus preferencias 

y sus decisiones. Porque cuidar no es solo 

atender necesidades, sino acompañar proyec-

tos de vida con respeto, cercanía y dignidad. 

En definitiva, este premio nos anima a seguir 
avanzando en ese camino, convencidos de que 

la mejor atención es la que se construye po-

niendo siempre a la persona en el centro».

«Guiados por ti» es el modelo de atención 

asistencial de Amavir que sitúa al residente 

como protagonista de su propio cuidado y 

proyecto vital. A través de una atención per-

sonalizada, los centros adaptan sus rutinas 

y el entorno a las preferencias, historia de 

vida y deseos individuales de cada persona, 

fomentando su autonomía, independencia y 

dignidad.
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Un año más, Amavir ha vuelto a celebrar 

sus campamentos intergeneracionales de 

verano “De acampada con mis abuelos”. Se 

trata de una experiencia pionera a nivel in-

ternacional en la que, durante una semana, 

las personas mayores conviven en las pro-

pias residencias con niños y niñas de entre 

6 y 12 años, realizando numerosas activida-

des conjuntas y compartiendo experiencias 

y momentos únicos.

En esta edición han celebrado campamentos un 

total de 35 de las 50 residencias de la compa-

ñía, con la participación de más de 400 niños. 

La mayoría de los campamentos se han cele-

brado durante la última semana de junio, aun-

que algunos centros los han organizado para 

finales de agosto o principios de septiembre.

Los niños y niñas que participan en estos 

campamentos son nietos y bisnietos de los 

residentes de Amavir, así como hijos de los 

trabajadores, de tal manera que constituyen 

también una medida de conciliación laboral 

y familiar para la plantilla durante la última 

semana de junio, en la que ya no hay colegio 

y aún no han empezado los campamentos de 

verano, o la primera de septiembre, en la que 

aún no hay clase.

Cada centro ha acogido a una media de en-

tre 10 y 20 niños y niñas, que han disfrutado 

durante esta semana de diferentes actividades 

educativas y de ocio junto a los residentes de 

Amavir. Así, han podido compartir con los 

mayores desayunos y comidas; han hecho 

gimnasia y terapias y han participado en gin-

canas, bingos, excursiones, talleres creativos y 

juegos deportivos, entre otras actividades.

Más de 400 niños y niñas han participado 
en los campamentos intergeneracionales 
de verano de Amavir

Visita de la consejera de Asuntos 
Sociales de Madrid para conocer 
los campamentos Celebramos el VI Día del 

Voluntariado Amavir
La consejera de Familia, Juventud 

y Asuntos Sociales de la Comuni-

dad de Madrid, Ana Dávila-Pon-

ce de León, vistió la residencia 

de mayores Amavir Coslada para 

conocer de primera mano cómo 

son nuestros campamentos inter-

generacionales de verano.

Durante la visita, Dávila com-

partió con los participantes dos 

actividades muy especiales, 

como son la terapia con anima-

les y el juego en el jardín con 

paracaídas. En declaraciones a 

los medios de comunicación, la 

consejera destacó que este tipo 

de actividades “favorecen el in-

tercambio y el enriquecimien-

to mutuo, además de fomentar 

el envejecimiento activo. Es 

una iniciativa de gran valor que 

cuenta con todo nuestro apoyo y 

agradecimiento”.

Coincidiendo con la celebración 

en las residencias de los campa-

mentos intergeneracionales de ve-

rano, Amavir organizó también la 

sexta edición de su Día del Volun-

tariado. El objetivo de esta inicia-

tiva es que la plantilla de las ofi-

cinas centrales se acerque al día a 

día del trabajo de las residencias 

y participe del cuidado que pres-

tamos a las personas mayores que 

viven con nosotros, que es nuestra 

razón de ser.

Los trabajadores y trabajadoras 

de las oficinas centrales, repar-
tidos en grupos de unas cinco 

personas, se trasladaron a varias 

residencias de la compañía en 

Madrid y Pamplona para parti-

cipar en diversas actividades con 

las personas mayores y los niños 

y niñas de los campamentos.

Con edades entre 6 y 12 años, son nietos y bisnietos de 
los residentes e hijos de los trabajadores, y han convivido 
durante una semana con los mayores en las propias 
residencias realizando numerosas actividades.

Nuestra Casa La actualidad de Amavir 7



El Comité de Bioética de 
Amavir celebra su VII jornada 
en Madrid sobre “ética del 
cuidado compartido”

El Comité de Bioética Asistencial de Ama-

vir celebrará el próximo 22 de octubre en 

Madrid la séptima edición de sus Jornadas 

de Bioética, dirigidas a profesionales del 

sector sociosanitario, y que llevan por títu-

lo «Ética del cuidado compartido: dignidad, 

confianza y corresponsabilidad en la rela-

ción asistencial». El encuentro tendrá lugar 

en el salón de actos del Colegio Oficial de 
Médicos de Madrid y en él participarán tres 

destacados expertos sobre bioética.

Por un lado Lydia Feito, profesora de Bioé-

tica y Humanidades Médicas en la Facultad 

de Medicina de la Universidad Complutense 

de Madrid, doctora en Filosofía y Letras y 

en Psicología (Neurociencia), y directora del 

Seminario de Investigación en Bioética de la 

UCM. Feito, además, es presidenta de la Aso-

ciación de Bioética Fundamental y Clínica y 

miembro del Comité de Bioética de España.

El segundo ponente es Enric Benito, doc-

tor en Medicina, especialista en Oncología 

Médica y máster en Cuidados Paliativos, 

miembro de honor de la Sociedad Española 

de Cuidados Paliativos (SECPAL) y coor-

dinador del Foro Iberoamericano de Espiri-

tualidad en Clínica (FIEC).

Por último, participará también Tayra Ve-

lasco, doctora en Enfermería por la Univer-

sidad Complutense de Madrid, máster en 

Bioética y Derecho por la Universidad de 

Barcelona y máster en Cuidados Paliativos 

y en Cuidados Críticos por la Universidad 

Rey Juan Carlos.

Susto en Amavir Granada 
por los terremotos que sufrió 
la ciudad este verano 

En la noche del 15 de agosto se produjo un 

terremoto de magnitud 5 en Granada, que 

vino acompañado de sucesivas réplicas de 

menor gravedad en los días siguientes. Los 

temblores se hicieron notar en nuestra resi-

dencia Amavir Granada, pero afortunada-

mente no tuvimos que lamentar daños, sal-

vo una fuga de agua que fue revisada por los 

técnicos. Se procedió a evaluar también todo 

el edificio. Nos gustaría felicitar desde aquí 
al personal que estaba con los residentes en 

esos momentos por su reacción para tranqui-

lizarles. La residencia está acogiendo a resi-

dentes de otros centros cuya estructura se ha 

visto afectada y han tenido que ser desaloja-

dos, en colaboración con las autoridades de 

la Junta de Andalucía.

Se celebra el 22 de octubre, con la participación de destacados 
expertos como Lydia Feito, Enric Benito y Tayra Velasco.

Convención europea de la 
dependencia

La directora general de Amavir, Lourdes 

Rivera, en su calidad de presidenta de la pa-

tronal AESTE, participará en la Convención 

Europea de la Dependencia, que se celebra 

los días 1 y 2 de octubre en el Círculo de Be-

llas Artes de Madrid y en la que se darán cita 

expertos nacionales e internacionales.

Aniversario Amavir Oblatas

La directora gerente de la Agencia Navarra 

de Autonomía de las Personas, Inés Fran-

cés, estuvo presente en el acto de celebra-

ción del 23º aniversario de la apertura de la 
residencia Amavir Oblatas, en Pamplona. 

El dircom de Amavir, 
entre los de mayor 
reputación en España

El director de Comunicación de Amavir, 

Roberto Rodríguez, ha sido incluido en el 

Top 10 de directores de comunicación con 

mayor reputación en LinkedIn en España en 

un estudio llevado a cabo por la consultora 

Scoringmy entre más de 3.000 profesiona-

les de este ámbito.

Reconocimiento a Marcos 
Hernández, de Santa Cruz

Nuestro compañero Marcos, de Amavir 

Santa Cruz, ha recibido el Premio al Va-

lor Humano en el Deporte, otorgado por el 

Ayuntamiento de El Sauzal. Este año está 

disputando la Liga Genuine Moeve de fútbol 

para personas con discapacidad intelectual. 
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Para estar al día de todas las noticias de 
Amavir, síguenos en las redes sociales:


