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La actualidad de Amavir e

MAISONS ——
de FAMILLE

Abren sus puertas las residencias Amavir
Ciudalcampo (Madrid) y Amavir Granada

Con estos nuevos centros, la compania
suma 50 residencias y 41 centros de dia
en 8 comunidades autbnomas, con 9.117
plazas en total y 5.400 trabajadores.

Residencia Amavir Granada.

Residencia Amavir Ciudalcampo.

La residencia Amavir Ciudalcampo, ubicada en la urbanizacién de
este mismo nombre situada al norte de la ciudad de Madrid, abrid
sus puertas el pasado 6 de abril. Cuenta con 153 plazas, todas ellas
privadas. Por su parte, Amavir Granada, ubicada en el municipio de
Huétor Vega, a escasos minutos de la capital, inicié su funcionamien-
to el 27 de abril y dispone de 120 plazas. Ambos centros cuentan
con plantillas formadas por profesionales de diferentes disciplinas
socio-sanitarias y de servicios de hosteleria para ofrecer una atencion
integral a los usuarios que satisfaga todas sus necesidades. Ofrecen
estancias permanentes y también estancias temporales (para respiro
de familiares, convalecencia o rehabilitacion). Desde el punto de vista
arquitectonico, se han extremado las medidas de disefio y materiales

para conseguir la méxima eficiencia energética.

Amavir obtiene el certificado ISO 27001:2022

de seguridad de la informacion 0

e
Aplica a todos los procesos de las oficinas centrales CERTIFICATE
de la compaiia. - A ()
Esta ISO, concedida por Bureau-Veritas, es un reconocimiento internacional que acredita la A

implantacion de un sélido Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion dentro de
Amavir. Se garantiza asi un control estructurado de riesgos, protegiendo datos criticos y re- Aleance de centificacion:

forzando el compromiso con la mejora continua en ciberseguridad. Todos estos asuntos son

ha sido asditado y 8 encuentra conforme a los
nequisitos de la nonma

ISO/IEC 27001:2022

especialmente importantes en una compafifa como Amavir, en la que tratamos con informa- S
ENAC

cion altamente sensible, como expedientes médicos de sus usuarios, datos de empleados y

documentacioén corporativa.
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Celebracion del 20.° aniversario de la residencia
Don Quijote de Tomelloso (Ciudad Real)

Asistieron el vicepresidente y la consejera
de Bienestar Social de la Junta de Castilla-
La Mancha y el alcalde del municipio.

La residencia de mayores Don Quijote, ubicada en el municipio de To-
melloso (Ciudad Real), ha celebrado recientemente su 20.° aniversario
con un acto institucional en el que se ha puesto en valor la trayecto-
ria del centro desde su apertura y su compromiso con el bienestar de
las personas mayores. Al acto asistieron el vicepresidente segundo de
la Junta de Castilla-La Mancha, Jos¢ Manuel Caballero; la consejera
de Bienestar Social, Barbara Garcia; y el alcalde de Tomelloso, Javier
Navarro, entre otras autoridades. Tras realizar una visita al centro, se
hizo un reconocimiento a las dos personas residentes mds veteranas,
que llevan viviendo en €l desde su apertura: Pedro Lépez de Pablo (de
71 anos) y Maria Juana Sanchez-Choque (89 afios). La residencia Don
Quijote, de titularidad publica y gestionada por Amavir, cuenta con 120

plazas residenciales y 30 de centro de dia, todas ellas concertadas.

La consejera de Asuntos Sociales de
Madrid visita el taller de elaboracion

de torrijas de Amavir Pozuelo

La consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid,
Ana Davila, visitd en Semana Santa la residencia Amavir Pozuelo, en Pozuelo de
Alarcon, para participar junto a sus usuarios en un taller de elaboracion de torrijas
realizado por los propios residentes. Esta actividad, enmarcada en los programas de

envejecimiento activo, tenia como objetivo acercar la Semana Santa a los mayores

y fomentar su participacion.

El alcalde de Pamplona visita Amavir
Oblatas para felicitar a una residente
centenaria

El alcalde de Pamplona, Joseba Asiron, ha felicitado recientemente a la centenaria An-
gela Cafio por su 101 cumpleafios. El primer edil acudié a la residencia de mayores
Amavir Oblatas, donde reside desde diciembre de 2024, para transmitirle su felicitacién
y entregarle personalmente un ramo de flores, un pin y el pafiuelo con el escudo de la
ciudad, a modo de homenaje. Tras el acto, el alcalde visito las instalaciones de la residen-

cia y pudo departir con otros usuarios, asi como con la plantilla del centro.

Ot O ‘t F.1 El Director General del Mayor de la Comunidad de Madrid visita Amavir Humanes.
ras VlSl as i F.2 Elalcalde de Torrején de Ardoz (Madrid) visitd Amavir Torrején para celebrar el 21.° aniversario de la residencia.
F. 3 La alcaldesa de San Sebastian de los Reyes (Madrid) visita Amavir La Marina para participar en el homenaje al residente Manuel Caro.

° ° °
lnStltUClOnaleS ! F4El concejal de Mayores del Ayuntamiento de Teia (Barcelona) visita Amavir Teia.
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Gestionado por
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ACTUALIDAD

Celebramos la Semana
Santa hellinera

La residencia se une un ano mas a la celebracion del
municipio con diferentes actividades.

Como cada ano, en nuestra residencia también
nos hemos querido unir a esta celebracion
tan significativa, organizando diversas acti-
vidades para que nuestros residentes puedan
disfrutar y mantener vivas estas tradiciones.
Durante estos dias hemos recibido la visita de
diferentes bandas de musica que han llenado
el centro de emocién con sus marchas pro-
cesionales. También hemos tenido la oportu-
nidad de disfrutar de la visita de pasos in-
fantiles de Semana Santa, que han recorrido
nuestras instalaciones acercando esta tradi-
cion a todos los residentes. Ademads, algunos
residentes han participado en salidas cultura-

les para visitar museos e iglesias del munici-

pio, donde han podido recordar y compartir
experiencias relacionadas con estas fechas
tan especiales. Otro de los momentos mas
esperados ha sido la visita de los tamborile-
ros de la asociacion local, cuyo sonido carac-
teristico ha hecho revivir muchos recuerdos
y emociones entre nuestros mayores. Estas
actividades no solo permiten disfrutar de la
tradicion y la cultura local, sino que también
fomentan la convivencia, la participacion y el
bienestar emocional de las personas residen-
tes. Desde la residencia seguimos apostando
por mantener vivas las tradiciones que for-
man parte de la historia y de la identidad de

nuestra comunidad. Desde estas lineas apro-

Visita del Cristo de la Clemencia.

vechamos para agradecer su compromiso con
nosotros los que se acercan a nuestra residen-
cia en estas fechas para traerle un pedacito de

semana santa a nuestros mayores.

Beneficios de las actividades indirectas

Realizadas en planta, favorecen la participacion, la estimulacion y el
bienestar de los residentes dentro de su propio entorno cotidiano.

1. Mayor participacion de las personas residentes. Al realizarse en planta, estas actividades

facilitan la participacion de residentes con movilidad reducida.

2. Estimulacién cognitiva y emocional. Las actividades lddicas proporcionan estimulacion

cognitiva, ayudando a mantener habilidades.

3. Mejora del ambiente en la planta.

4. Refuerzo del vinculo entre residentes y auxiliares.

5. Observacion y deteccion temprana de necesidades.

6. Trabajo en equipo interdisciplinar. La coordinacién entre auxiliares y equipo técnico favo-

rece una intervencion mas coherente y centrada en la persona.

7. Continuidad terapéutica. Estas actividades actian como complemento a las intervenciones

terapéuticas formales.

Residentes durante una estancia en planta.



Nuestra Casa La actualidad de la Residencia de Las Hazas

AGENDA

CUMPLEANOS

ACT. ORDINARIAS

Terapia ocupacional

Psicomotricidad, estimulaciéon multisensorial,
rehabilitacion funcional, sala Snoezelen, reha-
bilitacion y tratamiento de ABVD’sy AIVD’s,

estimulacién cognitiva.

Animacion sociocultural
Atencion individualizada, ocio y tiempo libre,
ludoterapia, ergoterapia, intervencién con la

musica.

Psicologia
Atencion individualizada, programa de esti-
mulacion cognitiva con y sin deterioro cogni-

tivo, programa de reminiscencia.

Fisioterapia

Rehabilitacion funcional, rehabilitacion de la
patologia aguda, reeducacion de la marcha y
equilibrio, movilizacion pasiva y psicomotri-
cidad.

ACT. EXTRAORDINARIAS
Mayo

Entrena X3.

Dia de la Madre.

Excursion paseo sensorial.

Ofrenda de flores Virgen del Rosario.
Excursion AFA.

Excursion a Mingogil.

Ultimo martes del mes: cumpleafios.

Junio
Dia Mundial del Medioambiente.
San Juan.

Excursion a la heladeria y/o comida.

Ultimo martes del mes: Fiesta de cumpleafios.

Fiesta del agua: Juegos tematicos.
Campamento intergeneracional.
Alfombras Dia del Corpus.

Celebracion cumpleaiios.

SERVICIOS

Peluqueria
Miércoles a partir de las 10:00 h.

Podologia
Martes a partir de las 10:00 h.

Eucaristia
Jueves a las 18:00 h.

Cafeteria
De lunes a domingos de 09:00 a 19:45 h.

Mayo

01/05 Carlos Moliner.
02/05 Vicenta Landete
07/05 M Llanos Tomas
09/05 Carmen Lépez
12/05 Rosario Reina
14/05 Carmen Garcia
17/05 Dolores Rodriguez
19/05 Jesus José Juan Rico
27/05 Elina Hartacho
27/05 Fernando Pinar
30/05 Angel Martinez

Junio

03/06 Maria Rodas

04/06 Carmen Callado
04/06 Ana Pantoja

05/06 Elar Juan Garrido
11/06 Ignacia Valverde
12/06 Manuela Valenciano
14/06 Lourdes Martinez
16/06 Dolores Quintana
20/06 Antonio Oliva
23/06 Esteban Abelldn
23/06 Francisco Ramoén
24/06 Juana Gonzélez
26/06 Juan Antonio Moreno

HOY COMEMOS Ramdn Rueda

Guacamole

INGREDIENTES

3 aguacates, chile verde o pimiento verde, cilantro, 1 cebo-

lleta, zumo de lima, chile jalapefio, tomate maduro, diente

de ajo, nachos fritos para acompaiiar.

PREPARACION

La forma mds tradicional es usar un mortero de piedra
para triturar con €l los distintos ingredientes. Comenza-
mos picando la cebolleta, el pimiento verde y el cilantro.
Después, sacamos la carne del aguacate y la cortamos en
laminas y la vamos mezclando con el resto de los ingre-

dientes. Afiadimos zumo de lima. Probamos y vamos afa-

diendo la sal necesaria.
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SECRETOS DE MI TIERRA

Nacimiento del Rio Mundo

El Nacimiento del Rio Mundo
es uno de los parajes naturales
mas espectaculares de la pro-
vincia de Albacete. Se encuentra
dentro del Parque Natural de los
Calares del Mundo y de la Sima
y marca el inicio del Rio Mun-
do, afluente del Rio Segura. El
nacimiento surge en una gran
cueva situada en un farallén ro-
coso, desde donde el agua bro-
ta formando una impresionante
cascada de mas de 80 metros de
altura. Este fenémeno se debe
a un sistema karstico en el que
el agua de lluvia se filtra por la
roca caliza y se acumula en ga-
lerias subterrdneas antes de salir
al exterior. En ocasiones ocurre
el fendmeno llamado “reventén”,

cuando el caudal aumenta de for-

Chorros de agua y cascadas.

ma repentina y el agua sale con gran fuerza. El entorno
estd rodeado de bosques de pinos, encinas y abundante
fauna, lo que lo convierte en un lugar muy visitado por
senderistas y amantes de la naturaleza. Ademas, su pai-
saje espectacular lo ha convertido en uno de los espacios

naturales mas emblematicos de Castilla-La Mancha.

AYER Y HOY

Antes

Después

Mi nombre es Carmen, naci en Hellin en 1929. Me casé y tuve 6 hijos, he trabajado en el cam-

po y esparto, ademds de hacer las labores del hogar y de cuidar de mis hijos. También me ha

gustado mucho cocinar. Estoy en la residencia desde 2022. En la primera foto no recuerdo la

edad que tenfa, pero mds de 20 no creo. Me gustaba ahorrar para poder hacerme fotos y ahora

ya estoy a punto de cumplir 97. Desde que entré en la residencia busco tranquilidad y hablar

con las personas que estdn cerca de mi.

CARTA DE LA DIRECTORA

Estela Sudrez Garcia

Estimados residentes, familiares y profesio-
nales del centro:

Con la llegada de la primavera, nuestra resi-
dencia se llena de nueva energia, luz y opor-
tunidades para seguir compartiendo momen-
tos especiales. Seguimos trabajando cada dia
para ofrecer una atencion cercana, profesional
y de calidad a todas las personas que forman
parte de nuestra casa. Nuestro compromiso
es cuidar de forma integral de los residentes,
tanto su salud fisica como su bienestar emo-
cional y social. Para ello contamos con un
equipo de profesionales que acompaiia, escu-
cha y atiende de forma personalizada, respe-
tando siempre la historia, preferencias y rit-
mo de cada persona. Seguimos impulsando
cada vez mds el modelo de atenciéon Guiados
por ti. Vinculado a las preferencias y gustos
de los residentes vamos a seguir intentando
ofrecer novedosas actividades extraordina-
rias que junto a las actividades ordinarias del
centro hagan que nuestros residentes y usua-
rios tengan una amplia variedad de terapias y
ocio. Vamos a impulsar también la colabora-
cion de las familias en las actividades, sobre
todo en las extraordinarias. Creemos que la
presencia de los familiares puede fomentar
nuevos lazos entre residentes, familiares y
trabajadores, ademds de compartir momentos
distendidos y entrafiables. Por ello os anima-
mos a participar en todas aquellas activida-
des que deseéis (cumpleafios, fiestas temati-
cas, encuentros, programaciones especiales,
etc.). Asi, también os invitamos a proponer
actividades que consideréis que puedan ser
de interés para nuestros residentes y usua-
rios, que siempre que estén en nuestra mano
se llevaran a cabo. El centro estd abierto a re-
cibir a todo tipo de asociaciones, ONG, insti-
tuciones, etc. Una vez mas, os reitero en estas
lineas mi disposicion para atender cualquier
duda, queja, aportacién o mejora por el bien

de nuestro centro, en el que todos contamos.
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COSAS DE CASA

Nuevo taller de reminiscencia

Ponemos en marcha una actividad grupal
que permite a los residentes reconectar
con sus raices y costumbres.

Desde el departamento de terapia ocupacional se ha
puesto en marcha un nuevo taller de reminiscencia. Esta
actividad consiste en la visualizacion de videos sobre
tradiciones y formas de vida de antafno, como el trabajo
del esparto, las labores de la huerta, la elaboracién de
alimentos o el cuidado de animales entre muchos otros.
Tras el visionado, se abre un espacio de conversacion
en el que los participantes pueden compartir recuerdos,
experiencias y opiniones relacionadas con lo que han
visto. Este tipo de taller tiene numerosos beneficios, ya
que estimula la memoria al evocar vivencias del pasado,
especialmente aquellas relacionadas con la juventud y
la vida cotidiana de los residentes. Ademas, fomenta la
comunicacion y la interaccidn social, permitiendo que
cada persona pueda expresarse, sentirse escuchada y
conocer las historias de los demas compafieros. Asimis-
mo, recordar experiencias significativas suele generar

emociones positivas, reforzar la autoestima y fortalecer

Un grupo de residentes durante una sesién.

el sentimiento de identidad personal. De esta manera, el taller no solo ayuda a
mantener activas las capacidades cognitivas, sino que también crea un ambiente
cercano y agradable donde los residentes pueden compartir, aprender y disfrutar

juntos de sus recuerdos.

QUIEN ES QUIEN

RECUERDOS

Ana Maria Cifuentes, personal | Remedios caseros

de limpieza

Ana Maria es una companera
risuena, que siempre tiene un
momento para hablar con los
residentes y hacerles sonreir.

Edad: 49 afios.

En Las Hazas desde: 2024.

Lo mejor de Las Hazas: LLa compaiia y el trato.
Virtud: Soy muy servicial.

Defecto: Cabezona y confiada.

Aficiones: Andar y viajar.

Libro: Soltar para sanar.

Pelicula: Wonder.

Grupo de musica: El dltimo de la fila.

Comida favorita: Arroz y conejo.

para las picaduras
de mosquito

1. Aplica hielo envuelto en un pafio durante
5-10 minutos.

2. Bicarbonato de sodio. Mezcla bicarbonato
con un poco de agua hasta formar una pasta.
Aplicala sobre la picadura durante unos minu-
tos y luego enjuaga.

3. Miel. Pon una pequefia gota de miel sobre
la picadura. Tiene propiedades calmantes y
antibacterianas.

4. Aloe vera. Calma la piel, reduce la inflama-
cion y ayuda a que sane.

5. Vinagre de manzana. Aplica una gota con
algodon sobre la picadura.

6. Mantener la zona limpia, lava la picadura
con agua y jabon suave para evitar infeccion

si te has rascado.
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Irene Villa y Fernando
Tobias, protagonistas de

la VII Jornada Amavir
Barcelona para profesionales
sociosanitarios

El evento se celebro en la Casa de la
Convalescencia de la Ciudad Condal bajo el
titulo de “Fortaleza interior y confianza plena”.

Alrededor de 150 profesionales
del ambito sociosanitario asistie-
ron a la VII Jornada Amavir Bar-
celona, cuyo objetivo fue ofrecer
herramientas pricticas para me- |
jorar el bienestar emocional, la
resiliencia y la confianza en un
entorno marcado por la exigencia
y el acompafiamiento a personas

vulnerables. Irene Villa compar-

ti0 su experiencia de superacion :
tras el atentado de ETA que su-

fri6 en su infancia. Destac6 la importancia de la actitud ante la vida, el poder
del perdén y la capacidad de transformar la adversidad en oportunidades. Por
su parte, Fernando Tobias abord6 la falta de concentracion en la sociedad actual
y los problemas que ello comporta. Estas jornadas, que vivirdn su proxima edi-
cion en Madrid el 21 de mayo, reflejan el compromiso de Amavir con la forma-
cion continua de los profesionales sociosanitarios, ofreciendo contenidos utiles

y contando con reconocidos expertos como ponentes.

Amavir aborda la atencion

oncologica en su II Jornada
de Ciudad Real dirigida a
profesionales sociosanitarios

Amavir ha celebrado su II Jornada Amavir Ciudad Real, un encuentro di-
rigido a profesionales del sector sociosanitario que se ha llevado a cabo en
colaboracion con la Asociacion de Familias de Nifios con Cancer de Casti-
lla-La Mancha (AFANION). Al encuentro han asistido trabajadores sociales,
educadores sociales y psicologos de ayuntamientos, hospitales y centros de
salud. Bajo el titulo “Intervencion psicosocial en oncologia pediatrica: acom-
panamiento integral a menores y familias”, el objetivo de esta jornada ha sido
ofrecer un espacio de formacion y reflexion sobre la atencién integral a me-
nores con cancer y a sus familias, abordando la intervencion psicosocial y el

acompanamiento en todas las etapas de la enfermedad.

Inclusion laboral de estudiantes con
necesidades educativas especiales

Amavir ha firmado un
convenio de colabora-
cién con el Centro de
Educacion Especial Is-

terria de Pamplona para
favorecer que su alumnado de Formacion Profesional
realice actividades formativas y practicas en las resi-
dencias de la compaifiia en Navarra.

Presentacion del IX Observatorio de la
Mujer Trabajadora

La directora de Recursos
Humanos de Amavir, Ma-
rian Bautista, participo en

una mesa redonda de este
foro, una referencia nacional en igualdad de género.

Profesionales de Amavir, en puestos
directivos de colegios profesionales

Laura Remirez, en-
fermera de Amavir
Oblatas, como vocal
de la junta directiva
del Colegio de En-
fermeria de Navarra,

y las trabajadoras sociales Libertad Alvarez y Erkuden
Trevejo como vocales en las comisiones deontoldgicas
de los colegios de Trabajo Social de Madrid y Navarra.

Participacion en el Congreso Nacional
de Estudiantes de Terapia Ocupacional

Nuestra compaiiera

Eva Maria Garcia,
terapeuta de Ama-
vir Coslada (Ma-
drid), ha participa-

do en este congreso con la ponencia “Sexualidad y
vejez: retos desde la terapia ocupacional”.

El Hospital Universitario de Torrejon
se interesa por nuestra politica de
eliminacion de sujeciones

Un equipo de este hos-

pital visitd nuestra resi-

dencia Amavir Torrejon

"y - | a4

()
nes en nuestros centros. =

para conocer de cerca
cémo hemos trabajado la
eliminacién de sujecio-
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Una investigacion desarrollada en
Amavir prueba los efectos beneficiosos
de los encuentros intergeneracionales
para las personas mayores

El proyecto ha sido presentado en la feria
internacional «I Giovani e le Scienze» de Milan.

Un grupo de estudiantes de Ba-
chillerato del IES Biurdana de
Pamplona ha viajado hasta Mildn
para participar en la feria interna-
cional «I Giovani e le Scienze«, en
la que han presentado un proyecto
de investigacion desarrollado en
Amavir que demuestra los efectos de las actividades intergeneracionales para mejorar el
bienestar de las personas mayores. Este proyecto se llevo a cabo durante el pasado curso
académico y ha sido también reconocido con un certificado de la American Psychologi-
cal Association (APA). La investigacion se baso en un experimento de cuatro meses para
analizar el efecto de las actividades intergeneracionales en personas residentes de los
centros geriatricos de Amavir, con el apoyo del servicio de geriatria del Hospital Univer-
sitario de Navarra. Los resultados obtenidos son concluyentes: las actividades intergene-
racionales mejoran de forma notable el bienestar emocional de las personas mayores y, en
menor medida, su estado cognitivo. De este modo, el estudio plantea una alternativa no

farmacoldgica eficaz para mejorar la calidad de vida en la tercera edad.

Amavir destino en 2025 mas de 300.000
euros a formacion

Se impartieron 116 cursos a la plantilla, con mas de
41.000 horas de formacion.

La Escuela Amavir impartio el afio pasado un total de 116 cursos y 41.232 horas de
formacidn. El nimero de asistentes a estos cursos fue de 9.020, alcanzando una media
de 4,57 horas de formacion por asistente (un 4 % mas que en 2024). La partida presu-
puestaria destinada a formacion alcanzé en 2025 los 303.410 euros. El mayor esfuerzo

formativo se realizo entre el colectivo asistencial.

Aplicar la tecnologia para el bienestar de
las personas mayores

Nuestro director de Sistemas, Ibor Rodriguez,
participé en una mesa redonda sobre tecnologia
en el sector de los cuidados en el marco del VII
Congreso Nacional Dependencia y Sanidad de

Alimarket. Present6 cudl es el ecosistema digi-

tal de Amavir y cdmo estamos incorporando
la tecnologia para mejorar nuestros procesos y hacer mds facil y eficaz el dia a dia: digita-
lizacion de historias clinicas, data centers, sistemas paciente-enfermera, fibra dptica, por-

tales de informacion para plantilla y familias, sistemas de estimulacion multisensorial...

Participacion en un proyecto
europeo de innovacion social

Profesionales de Amavir han participado en
el IIT Encuentro del proyecto europeo TR AN-
SIS LAB, una iniciativa de innovacion social
que tiene el objetivo de transformar el mode-
lo de cuidados en entornos rurales, abordan-
do desafios como la soledad no deseada, la
dependencia o los problemas de salud mental.

Colaboracion con el Laboratorio
de Longevidad de la Universidad
de Navarra

Amavir esta participando en el Laboratorio de
Longevidad impulsado por esta universidad, un
proyecto académico y social en el que 87 estu-
diantes del Grado en Disefio estdn desarrollan-
do soluciones innovadoras ante los principales
retos del cuidado de las personas mayores.

Patrocinamos la Gala de Trabajo
Social de Madrid

Un aflo més, Amavir ha sido uno de los pa-
trocinadores de la Gala del Trabajo Social del
Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid,
en la que se concedieron los Premios 2026 de
esta entidad.

Premio de la Fundacion Canaria
para el Fomento del Trabajo para
Amavir Santa Cruz

Este premio se ha otorgado por su labor de
fomento de la empleabilidad de personas con
discapacidad.



