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Amavir incorpora dos nuevas
residencias en Canarias y Madrid

Se trata de los centros Benedicta Ojeda (Las Palmas) y El Encinar (Leganés).

La familia Amavir sigue creciendo con dos nuevas residencias. En
Gran Canaria, el centro sociosanitario Benedicta Ojeda, titularidad del
Cabildo Insular, y ubicado en el barrio de Tamaraceite de Las Palmas.
Este centro, que abri6 sus puertas el pasado 9 de febrero, cuenta con
105 plazas de residencia, 30 de salud mental y 21 de centro de dia. Y
en Madrid, se incorpora a Amavir la residencia El Encinar de Leganés,
abierta en 1996 y que dispone de 132 plazas de residencia y 30 de cen-
tro de dia, todas ellas concertadas con la Comunidad de Madrid.

Estas incorporaciones coinciden con la finalizacién de la gestion por
parte de la compaiiia de las residencias Amavir Ibafieta y Amavir Be-
telu, en Navarra, que han sido traspasadas a los ayuntamientos respec-
tivos. Con todo, Amavir gestiona actualmente 48 residencias y 41 cen-
tros de dia en 8 comunidades auténomas, con casi 9.000 plazas y una
plantilla de 5.300 trabajadores. En proximas fechas abrirdn dos nuevos

centros en Madrid (Ciudalcampo) y Andalucia (Granada).

Amavir recibe el ‘“‘Premio Foro
de Recursos Humanos del Sector

del Cuidado’ al Mejor Plan de
Formacion

Amavir ha sido distinguida con el “Premio Foro de Recursos Humanos
del Sector del Cuidado” en la categoria de Mejor Plan de Formacion, un
galardon que reconoce su firme apuesta por la capacitacion, el desarro-
llo del talento y la mejora continua de sus profesionales. Estos premios

estdn impulsados por Foro Técnico de Formacion.
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Amavir entrega sus premios
anuales para reconocer el trabajo

de las residencias

Ademas, la compaiiia ha recibido tres de los
premios internacionales del Grupo Maisons

de Famille.

Amavir ha entregado la segunda edicién de sus premios, cuyo objeti-
vo es reconocer anualmente el trabajo que llevan a cabo las residencias

de la compafiia en distintas dreas, encaminadas todas ellas a buscar la

excelencia en la gestion de los centros. En total, habia seis categorias,

en cada una de las cuales se entregd un primer premio y dos accésits,
concediéndose ademads un premio especial del jurado. Por otra parte, en

esta misma gala se entregaron también los tres premios que hemos reci-

bido del Grupo Maisons de Famille.

Premio a la Mejor Innovacion Asisten-
cial: primer premio Amavir Ciudad Lineal
(Madrid), segundo premio Amavir La Ga-
via (Madrid) y tercer premio Residencia El
Balconcillo (Guadalajara).

Premio Medio Ambiente: primer premio
Amavir Tejina (Tenerife), segundo premio
Amavir Diagonal (Barcelona) y tercer pre-

mio Amavir Ciudad Real.

Premio Mejor Eficiencia Financiera: pri-
mer premio Amavir Jaén, segundo premio
Amavir Tejina (Tenerife) y tercer premio
Amavir Villanueva de la Cafiada (Madrid).

Premio Residencia Mejor Valorada:
primer premio Residencia El Balconcillo
(Guadalajara), segundo premio Residencia
Don Quijote (Tomelloso, Ciudad Real) y

tercer premio Amavir Patones (Madrid).

Premio Mejor Gestion del Personal: pri-
mer premio Amavir Pozuelo (Madrid), se-
gundo premio Amavir Tejina (Tenerife) y
tercer premio Amavir La Marina (Madrid).

Premio a la Mejor Comunicacion: primer
premio Amavir La Gavia (Madrid), segundo
premio Residencia El Balconcillo (Guadala-
jara) y tercer premio Amavir Ciudad Real.

Premio Especial del Jurado: Amavir San-
ta Cruz, por su proyecto de integracion la-
boral, que la ha convertido en el primer cen-
tro sociosanitario de Espafia en ser centro

especial de empleo.

Premios del Grupo Maisons de Famille:
al proyecto «El libro de mi vida», al progra-
ma de evaluaciones de riesgos psicosociales
a la plantilla y a la excelencia en la trayecto-
ria personal al director de Comunicacién de

Amavir, Roberto Rodriguez.

Resuelto el concurso ‘““Tengo una idea’ para
reconocer propuestas de mejora de la plantilla

Estos premios buscan reconocer las propuestas de mejora

presentadas por los trabajadores y trabajadoras de la compaiia
en ambitos clave para la organizacion.

El primer premio, en la categoria de calidad asistencial, ha recaido en Miguel Angel Nada-
dor, animador sociocultural de la residencia El Balconcillo (Guadalajara), por su proyecto
“Marcha-paseo por el envejecimiento activo”. El segundo premio, en compromiso con el
medio ambiente, ha sido para Sergio Ledn, de las oficinas centrales de Amavir, por su pro-
yecto “Guardianes del planeta”. Por su parte, el tercer premio, en la categoria de bienestar
laboral, ha reconocido a Patricia Amezcua, trabajadora social de Amavir Argaray (Navarra),
por su proyecto “Dindmicas grupales”. Cada uno de los premiados ha recibido un diploma y
la cuantia de 800, 600 y 400 euros, respectivamente.



Nuestra Casa La actualidad de Amavir Tejina 3

amavir 5 8

residencia de tejina

SMEYD
NeRiFE

Gobierno
de Canarias

Ope~

Navidad en Amavir Te

<

Durante el mes de diciembre, se realizaron varias
actividades navidenas haciendo de estas fechas una
oportunidad para reforzar lazos y crear nuevos recuerdos.

Lleg6 el mes de diciembre y con ello el espiritu de unas fiestas muy emotivas. Co-
menz6 el mes con el trabajo de decorar cada rincén de nuestro centro, adornando
con materiales, luces y sobre todo con los drboles de Navidad y nuestro querido Por-
tal de Belén. Intentamos que nuestros residentes disfrutaran de estas fiestas, como
el resto del mundo, y por ello las puertas de nuestro centro se abrieron para recibir
los ansiados villancicos, gracias a A.F. Atalaya, tercera edad Tegueste y Coral La
Laguna, que nos entonaron canciones tradicionales de nuestra tierra. La Agrupa-
cion Cultural San Sebastidn de Tejina hizo sonar sus flautas, clarinetes y tambores
en la entrada del centro con sus divinos, actuacién que emocioné como cada afo.
Recibimos las postales navidefas de los alumnos del C.E.L.P. Princesa Tejina y Co-
legio Nuryana, ademads de otro centro sociosanitario de Cuenca, que nuestros mayo- ol 4 3 & _
res acogieron con mucho entusiasmo y emocion. No faltaron las salidas navidenas,  Gloria Rodriguez, acompanada de nuestro Rey Melchor.
como la visita al Portal de Belén del pueblo y la visita a las luces de Navidad, acti-

vidad que emociona a los participantes. No pudieron faltar las comidas especiales,  celebrar estas fiestas como se merecen. Ahora ya es hora
donde celebramos la Nochebuena y Nochevieja en compafifa de familiares y ami-  de recoger y guardar todos los recuerdos, para comenzar

gos, convivencia tranquila donde pudieron compartir un rato en buena compafiiay  un afio nuevo y empezar a preparar nuevos momentos.
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Semana solidaria

Organizamos un mercadillo con productos
elaborados por los usuarios.

Durante el mes de diciembre, dentro del programa de ergoterapia, se
trabajé para realizar diversas manualidades, como adornos navidefios,
pulseras, centros de mesa, etc. para realizar unas jornadas solidarias,
donde llevamos a cabo un pequefio mercadillo. El dinero recaudado en
esta ocasion fue destinado a la ONG Nuevo Futuro, que se dedica a aten-
der, educar y acompafiar en su proyecto vital a nifios, nifias y jovenes
en el &mbito de la proteccion, en pequefios hogares, impulsando redes
familiares y sociales. Ademas, con la colaboracion de los trabajadores

de Amavir Tejina, se realizé una recogida de juguetes para cumplir los

deseos de estas navidades. Entrega de regalos en la ONG Nuevo Futuro.



AGENDA

ACT. ORDINARIAS

Animacion sociocultural
Programa de ludoterapia.

Programa de ergoterapia.

Programa de Intervencion con la musica.

Programa de ocio y tiempo libre.

Psicologia

Programa de estimulacién cognitiva sin dete-
rioro cognitivo.

Programa de estimulacion cognitiva con de-
terioro cognitivo.

Programa de estimulacién cognitiva multi-
sensorial.

Programa de reminiscencia.

Terapia ocupacional

Programa de entrenamiento y rehabilitacién
ABVDs Bésicas.

Programa de entrenamiento y rehabilitacion
ABVDs Instrumental.

Programa de movilizaciones pasivas.

Programa de rehabilitacion funcional.

Fisioterapia

Rehabilitacion funcional.
Rehabilitacion patologia aguda.
Reeducacion de marcha y equilibrio.

Psicomotricidad.

ACT. EXTRAORDINARIAS

Marzo

Dia 8: Actividades para conmemorar Dia de
la Mujer.

Fiesta de carnaval “Convivencia centro de

dia Tegueste”.
Dia 19: Merienda familiar Dia del Padre.

Abril

Dia 1: Visita a los Pasos de Semana Santa.
Dia 23: Dia del Libro (actividad intergenera-
cional).

Dia 25: Visita a Tegueste (fiestas locales).

SERVICIOS

Peluqueria
Martes.

Podologia

Dos veces al mes.

Misa
Jueves a las 11:00 h.

Yoga
Viernes a las 10:00 h.
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CUMPLEANOS

Marzo

01/03 M.* del Rosario Fuentes
03/03 Herminia de Jesus Celis
08/03 Eloisa Ramos

16/03 Concepcion Reyes
19/03 Imeldo Gabriel Flores
20/03 José Domingo Diaz
21/03 Angel Gonzilez

24/03 Nieves Almenar

25/03 Encarnacién Diaz

Abril

01/04 Candelaria Bacallado
02/04 Carlos Rodriguez
03/04 Carmelina Diaz
04/04 Gloria Rodriguez
06/04 M* Africa Felipe
09/04 Angela Gonzilez
11/04 Juan Antonio Pelayo
20/04 Maria Rosa Rojas
22/04 Marina Julia Garcia
22/04 Sabina Hernandez
23/04 Pilar Cabrera

25/04 Fermin Rodriguez
28/04 Maria Cabrera

HOY COMEMOS Anénimo

Galletas de limon

INGREDIENTES

Galletas, azucar, caramelo liquido, nata liquida, leche y cuajada.

PREPARACION

En esta ocasion, haremos uso de la Thermomix y trituraremos
120 gramos de galletas y, a continuacion, afiadimos 100 gramos
de azucar, 30 gramos de caramelo liquido, 500 gramos de nata li-
quida, 500 gramos de leche y 1 sobre de cuajada. Programamos 9
minutos a 100 grados y velocidad 4. Vierte en los recipientes don-

de lo vayas a servir, decora con galletas y guarda en el frigorifico

un minimo de 4 horas.




Nuestra Casa La actualidad de Amavir Tejina

SECRETOS DE MI TIERRA

M1 isla Bonita

Mi nombre es Iraide Martin Martin y naci en
laisla de La Palma, y vaya donde vaya no dejo
de hablar de mi tierra, ya que estoy orgullosa
de mis raices y sobre todo mi gente bella. Me
gustaria que, con estas palabras, la gente que
lea este periddico visite mi lugar de proce-
dencia, sus calles y cada rincén de la isla de
La Palma. Naci en los Llanos de Aridane, en
el barrio de Triana, un lugar con calles boni-
tas y de rincones mégicos, como la plaza de
Espafia, donde hoy en dia la gente pasea y
descansa en los bancos bajo la sombra de los
laureles de indias y palmeras reales traidas
desde Cuba. En el centro de la plaza se en-
cuentra el kiosko, donde nos reuniamos para
tomar un café y charlar con las amistades, y
vefamos subir y bajar a los enamorados. Tam-
bién se ubica la iglesia de Los Remedios, pa-
rroquia construida por los primeros conquis-
tadores castellanos en el siglo XVI. Recuerdo
en mi juventud cuando acudiamos a los bailes

y fiestas en el Casino, donde pasamos buenos
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Iraide Martin, usuaria de centro de dia.
momentos entre amigos. Me acuerdo de mi
abuela Florentina, que era sastre y nos hacia
la ropita para que fuéramos a los carnavales
o las fiestas del pueblo bien arregladitas, es-

trenando siempre trajes nuevos.

AYER Y HOY

Después

En este nuevo niimero del periddico presentamos a la residente Candelaria Hipdlita Sdnchez
Santana, que naci6 en 1930 en el municipio de Puerto de la Cruz, pero emigra a Venezuela,
donde construye su familia y su vida. Candelaria es una residente a la que le gusta mucho
sonreir y, sobre todo cuando se encuentra bien acompafiada con musica y festividades, dis-

fruta también con la alegria de los demas.

CARTA DEL DIRECTOR

Ivdn Ferraz Alonso

Estimados residentes, familiares y profesio-

nales del centro:

El pasado jueves 11 de diciembre, Amavir
entregd los galardones de la segunda edi-
cion de los Premios Amavir, instaurados el
afo pasado para reconocer anualmente el
trabajo que llevan a cabo las residencias de
la compaiiia en distintas dreas, encamina-
das todas ellas a buscar la excelencia en la
gestion de los centros. De todos los centros
socio sanitarios Amavir que hay en Espafia,
hemos tenido el honor de ser premiados en
tres categorias diferentes:

Premio Medio Ambiente, siendo el centro
de toda Espafia que ha dejado menor huella
de carbono, con un menor consumo energé-
tico y de agua, y que ademads ha resultado el
que mas y mejor ha reciclado.

Premio a Mejor Gestion del Personal, sien-
do el segundo centro de toda Espafna que
mas ha reducido el absentismo, con mejor
satisfaccion entre sus empleados y con una
participacion en las encuestas espectacular.
Premio a Mejor Eficiencia Financiera, sien-
do el segundo centro de toda Espafa que
mejor ha cumplido los objetivos financieros,
con mayor ocupacion, con mejor % EBIT-
DA y que mejor ha encontrado el equilibrio
entre eficiencia financiera y calidad del ser-
vicio.

jFelicidades equipo, a todos y todas! Somos
ejemplo para las residencias de toda Espa-
fla y eso es gracias a vuestro trabajo diario.
Gracias por tener la mejor profesion del
mundo: jAYUDAR A LOS DEMAS!
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COSAS DE CASA

Ultimas voluntades

Las manifestaciones anticipadas de voluntad
son instrucciones previas sanitarias.

En los ultimos tiempos, la materia de las voluntades anti-
cipadas, también conocida como testamento vital o Mani-
festaciones Anticipadas de Voluntad (MAV), ha cobrado
protagonismo como una herramienta para garantizar la auto-
nomfia de las personas en situaciones de incapacidad o en el
momento del proceso final de vida. Este documento permite
dejar por escrito las preferencias sanitarias, decisiones so-
bre tratamientos o donacion de 6rganos cuando uno no tenga
la capacidad de tomar esta decision. Esto permite liberar a
los familiares de la toma de decisiones sobre nuestra enfer-
medad. La Consejeria de Sanidad del Gobierno de Canarias
aclara que estas manifestaciones son derechos personales,
que solo puede otorgarlas la persona mayor de edad y que
tenga la capacidad mental conservada en el momento de for-
malizarlas. También aclara que los familiares no pueden re-
vocar dichas manifestaciones anticipadas. En Canarias hay
mas de 25.000 registros activos de personas que han forma-

lizado sus voluntades anticipadas, lo que refleja un interés
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Firma de altimas voluntades.

por planificar decisiones dificiles con antelacion y ofrecer tranquilidad tanto
a quien decide como a sus familiares. En Canarias, para formalizar las Ma-
nifestaciones Anticipadas de Voluntad (MAV) deberd pedir cita previa en el
teléfono 012 o en el 922 470 012 para presentar por el registro correspondien-
te el documento oficial descargado y cumplimentado.

QUIEN ES QUIEN

RECUERDOS

La rompepiedras es una planta crucifera

Maria Rosado, auxil La rompepiedras

“La felicidad consiste en
[ ] r ”
hacer feliz a los demas”.

Edad: 42 afios.

En Amavir desde: 2025.

Lo mejor de Amavir: La familia que se
ha formado.

Virtud: Empatia.

Defecto: Sensibilidad.

Aficiones: Bailar.

Libro: Las gafas de la felicidad.
Pelicula: Daniel el travieso.

Grupo de misica: Juan Luis Guerra.

Comida favorita: Paella.

con forma de arbusto y suele crecer en
zonas donde tenga contacto con el agua,
como fuentes, acequias y nacientes. Pre-
senta grandes propiedades diuréticas y
tonificantes para la vejiga urinaria y una
alta graduacion caldrica, por lo que pue-
de disolver toda clase de cdlculos renales.
Las hojas frescas se pueden masticar y
tienen la facultad de fortalecer los dien-
tes y las encias. Para hacer la infusion se
pueden utilizar tanto las hojas, como los
tallos o las semillas. Hay que beberla ca-

liente, en ayunas y antes de dormir.
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Recaudamos mas de 15.000 euros en la
primera edicion de la Semana Solidaria

Los residentes vendieron
productos elaborados por ellos
mismos en terapia y decidieron
a que entidad donar los fondos.

Coincidiendo con la Navidad, Amavir puso
en marcha la primera edicion de su Semana
Solidaria, una iniciativa a través de la cual
se ha querido contribuir a distintas cau-
sas sociales a través de recogida de fondos.
Cada residencia de la compaifiia ha cele-
brado un mercadillo solidario, en el que se
han puesto a la venta productos realizados
por los propios residentes, como bufandas,
marcapaginas, llaveros, adornos navidefios,
carteras, marcos de fotos, broches, gorros,
pulseras y collares... Han sido ellos mismos
quienes han decidido también, en colabora-
cion con los trabajadores, la entidad a la que
querian donar el dinero recaudado. En total,

se ha alcanzado la cifra de 15.600 euros.

Ademds, durante la Semana Solidaria se pro-
movié también en algunas residencias la re-
cogida de juguetes para nifios en situacion
vulnerable, en colaboracién con parroquias,
ayuntamientos y ONGs. Y la compafifa se
sumo un afio mas a la campafa «Ningtin Ma-
yor sin Regalos» de la Asociacion Benéfico
Geridtrica (ABG), que lleva regalos navide-

Nos a personas mayores que pasan esas fechas

hospitalizadas en la Comunidad de Madrid.

Celebramos el V Dia
del Voluntariado

Amavir ha celebrado la quinta edicién de
su Dia del Voluntariado, una iniciativa que
empezd en 2023 y que consiste en que los
trabajadores y trabajadoras de las oficinas
centrales de la compaiiia, tanto de Madrid
como de Pamplona, dedican esta jornada

a actividades de voluntariado corporativo.

En ediciones anteriores, este dia se desa-
rroll6 en las propias residencias de Amavir,
pero para esta quinta edicion, que ha lle-
vado por titulo «Conectando realidades»,
hemos querido ampliar el alcance de nues-
tro voluntariado y, por primera vez, hemos
realizado estas actividades en entidades
externas que trabajan en fines sociales,
como el apoyo a personas con discapaci-
dad, personas sin hogar, familias sin recur-

sos y asociaciones de proteccion animal.

Reconocimiento de la
Diputacion de Jaén a Amavir

La residencia Amavir Jaén ha recibido esta
distincién por su contribucion al fomento
del empleo entre colectivos en riesgo de
exclusion, en el marco del Programa Ex-
periencias Profesionales impulsado por la
Junta de Andalucia.

Colaboracion con la
Fundacion Pasqual Maragall

Amavir se ha sumado un afio méds a la
campafia “Comercios inolvidables” de la
Fundacion Pasqual Maragall para apoyar
la investigacion sobre el Alzheimer y su
programa en favor de los cuidadores.

Finalistas en los premios
de la Sociedad Madrilena
de Geriatria

Los cuadernillos del Comité de Bioética
de Amavir han resultado finalistas en es-
tos premios anuales. Estas publicaciones
sirven para extender la cultura ética en las
residencias de la compaiiia y han abordado
temas como intimidad, edadismo, acom-

pafiamiento en final de vida y afectividad.

Nos sumamos en
Navarra al proyecto
intergeneracional
LOTURA

Esta iniciativa estd impulsada por Fun-
dacion Caja Navarra y Fundacion la
Caixa, con el apoyo del Gobierno de
Navarra, y trata de conectar generacio-
nes a través de la innovacion social. Se
estan desarrollando diferentes talleres
en nuestros centros navarros.



Amavir, siguenos en las redes sociales: J
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Para estar al dia de todas las noticias de

Residentes y familiares puntian las
residencias Amavir con un 8,51 y
un 7,98, respectivamente

En las encuestas de satisfaccion de 2025 han participado un
total de 2.849 familiares y 2.440 usuarios, tanto de residencia

como de centro de dia.

Durante el ultimo trimestre del afo pasado,
se llevaron a cabo las encuestas anuales de
satisfaccion entre usuarios y familiares. En
las de residencia, los residentes han puntuado
los servicios que reciben con una nota media
de 8,51 sobre 10 (el afio anterior fue un 8,42)
y los familiares con un 798 (frente a un 7,60
del afio anterior). Los servicios mejor valo-
rados por los residentes han sido psicologia,

fisioterapia y recepcion. Por su parte, las fa-

milias otorgan las mayores notas a recepcion,

trabajo social y psicologia. Las principales

areas de mejora son alimentacién y lavan-

deria (con un 7 y un 7,5), aunque ambas han

mejorado la nota con respecto al afio pasado.

En cuanto al centro de dia, los usuarios han

otorgado una puntuacién de 8,87 (frente a 9,01

del afio anterior) y los familiares de 8,44 (frente

a 8,81).

Inauguracion de Amavir
Santa Cruz

La inauguracion oficial de la residencia,
que abri6 sus puertas el pasado 9 de abril,
contd con la presencia del viceconsejero
de Igualdad y Diversidad del Gobierno de
Canarias y las directoras generales de Ma-

yores y Discapacidad.

L.a comunidad
Amavir en
redes sociales
sigue creciendo

En el marco de nuestra apuesta por la trans-
parencia con nuestros publicos, las redes
sociales de Amavir siguen creciendo en nu-
mero de usuarios. Hemos cerrado 2025 con
un total de 161.027 seguidores, con un cre-
cimiento de méas de 40.000 con respecto al
afio anterior. La red en la que contamos con
mayor audiencia es Facebook, seguida de
TikTok y YouTube. Durante 2025 publica-
mos un total de 3.105 mensajes en nuestras

redes sociales.

Evolucion seguidores redes sociales

Visita del arzobispo de
Tarragona a Amavir Reus

Monseior Joan Planellas i Barnosell acudié
a la residencia con motivo del primer ani-
versario de su apertura, oficiando una misa
y departiendo con residentes y trabajadores.

2023 1 107.265
2024 120.481
22 GGG 61027
REDES SOCIALES SEGUIDORES

f Facebook 61.370

X X 5.974

Instagram 12.152

in LinkedIn 15.507

@ YouTube 21.090

t Tik Tok 44721

® Pinterest 36

& Snapchat 126

% Bluesky 51

Premiados en los concursos
de belenes y tarjetas
navidenas de Madrid

La residencia Amavir Getafe se ha alzado con
el segundo premio de este concurso, en el que
Amavir Alcorcén ha conseguido también una
mencion especial. Por su parte, la residente
Angela Prieto, de Amavir Villanueva de la
Cafiada, ha ganado otra mencion en el concur-

so de tarjetas navidenas.

Menciones en el certamen
“Decorando el jardin” de
Madrid

Las residencias Amavir Colmenar y
Amavir Humanes han sido distinguidas
con una mencidn especial en este con-
curso, en el que participaban 65 residen-
cias de toda la regién y mas de 2.200

personas mayores.




