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NUESTRA CASA e

La actualidad de Amavir e
de FAMILLE

Todo listo para la apertura de la
nueva residencia Amavir Albacete

Cuenta con 181 plazas de residencia, divididas en ocho unidades de convivencia, y 20 plazas
de centro de dia

La residencia de mayores Amavir Albacete  de vista arquitecténico, se han cuidado las medidas de disefio y materiales para conseguir
tiene ya todo preparado para su inminente  altos niveles de eficiencia energética y sostenibilidad. Amavir Albacete serd el segundo
apertura. Ubicada en la Carretera de Va-  centro que la compafiia tiene en esta provincia, en donde también gestiona para la Junta de
lencia nimero 25, cuenta con 181 plazas de Castilla-La Mancha la residencia “Las Hazas” de Hellin.

residencia, casi el 70 % de ellas en habita-
ciones individuales y divididas en ocho uni-
dades de convivencia, y 20 plazas de centro
de dia. Cuando alcance su plena ocupacion,
dard empleo a unas 120 personas, profe-
sionales de diferentes disciplinas socio-
sanitarias y de servicios de hosteleria para
ofrecer una atencién integral a los usuarios.
La selecciéon de personal se estd haciendo
a través de la pagina web de Amavir y se
esta colaborando con la bolsa de empleo
del ayuntamiento. La residencia ofrecera
estancias permanentes y también estancias

temporales (respiro para familiares, conva-

lecencia, rehabilitacion...). Desde el punto

La directora general de Amavir
presenta la residencia al alcalde

de Albacete

Lourdes Rivera, directora general de Amavir, mantuvo una reunioén hace unas se-
manas con el alcalde de Albacete, Manuel Serrano Lopez, para presentarle la nueva
residencia Amavir Albacete. En la reunién estuvo acompainada por la directora juri-
dica de la compaiiia, Maria José¢ Rodriguez Becedas, y la directora de la residencia,

Sonia Romero.

El alcalde manifest6 que “es un auténtico orgullo que una de las compaiiias lideres
en Espana en la atencion a personas mayores y dependientes se haya fijado en nues-
tra ciudad para la apertura de este nuevo recurso’. Dio las gracias a Amavir por esta

apuesta, que “redundard en una mejor calidad de vida para nuestros ciudadanos,

creando también riqueza y puestos de trabajo”.
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Amavir Oblatas, sexto mejor centro sociosanitario de toda
Espana en reputacion de su equipo de enfermeria

Ha recibido esta distincion
en los Premios Nacionales
de Reputacion Enfermera del
Consejo de Enfermeria de
Espana.

La residencia de mayores Amavir Oblatas (Na-
varra) ha sido distinguida como el sexto centro
sociosanitario de toda Espatfia con el equipo de
enfermeria con mejor reputacion, en el marco
de los Premios Nacionales de Reputacion En-
fermera, promovidos por el Consejo General de
Colegios Oficiales de Enfermeria de Espafia y
el Monitor de Reputacion Enfermera (MRE).

En la categoria de centros de atencién sociosa-
nitaria, competia con otros 14 centros, que eran
los que habian llegado hasta esta fase final. La
seleccion se llevo a cabo tras un proceso de and-
lisis basado en mds de 2.300 encuestas a profe-
sionales de enfermeria y entrevistas a 314 gesto-
res de enfermeros y 335 gerentes y directivos de
hospitales, complementada con la presentacion
de méritos y logros en gestion, atencion, forma-
cién e innovacidn asistencial, lo que ha permiti-
do determinar la posicion final de todos ellos en

el ranking nacional.

RESIDENCIA DE MAYORES

“Para Amavir -como ha indicado Marian Sainz, directora del centro-, solo la nominacién era ya un

reconocimiento de primer nivel, al situarnos entre los quince centros sociosanitarios de toda Espafia

con mejor reputacion enfermera. Pero el haber conseguido situarnos en sexta posicion es un logro del

que estamos muy orgullosas, porque supone un reconocimiento al mérito, al compromiso, a la profe-

sionalidad y a la excelencia del equipo de enfermeria de Amavir Oblatas”.

GUIA ETICA

) (CODIGO ETICO Y

'QODIGO ,
« ANTICORRUPCION)

Queremos ser el actor mas
fiable y reconocido por la
calidad de sus cuidados y
servicios.

Para ayudar a cada persona a
vivir una vida mas agradable,
plena e inclusiva.

;Conoces la guia ética
de Amavir y su canal de
denuncias?

En su compromiso con la ética, Amavir cuenta desde hace
afios con una guia ética, compuesta por el codigo ético y el
codigo anticorrupcion, y que es comun a todas las empre-
sas del Grupo Maisons de Famille. Esta guia marca la pauta
de actuacion que debemos seguir todos los profesionales de
la compaiiia, con el objetivo de ofrecer una atencion de la
mdxima calidad respetando los derechos de nuestros usua-

rios y familiares.

La guia ética estd disponible en nuestra pagina web, donde
hay también un espacio para el Canal de Denuncias de acti-
vidades que pueden contravenir nuestra guia, también ope-

rativo a través de la web de Amavir.
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Centro con plazas

o
amavlr

san agustin del guadalix Comunidad de Madrid

ACTUALIDAD

El verano en San Agustin

Ante la ola de calor, realizamos
nuestra salida tradicional a la piscina
municipal en julio.

Como cada verano, realizamos la tradicional salida a la

piscina municipal en el mes de julio. Comenzamos la

jornada preparados con todo lo necesario; bafiador, toa-
lla y bien de crema sola. Por la mafiana nos metimos al
agua. Unos aprovecharon para nadar y otros pasamos un
ratito a la orilla de las escaleras, con los pies a remojo,
charlando y riéndonos con los chavales de los diferentes
campamentos que pasaban por alli. Esta salida nos ayudé
a romper la rutina y realizar actividades que no solemos
hacer durante el afio. Esta excursion fue muy motivadora
para mantener las capacidades cognitivas y funcionales

de los residentes. Ademas, propicid la interaccidn entre

los usuarios con personas de otras generaciones. Duran- N L . . . ;
) o ) ) ] Los residentes disfrutan en la piscina municipal de San Agustin.
te estas jornadas de piscina, pudimos disfrutar de deli-
ciosa ensaladilla rusa, patatas, fruta y zumos fresquitos,
gracias a la colaboracion de cocina. Después de comer  te, mientras que los que no se bafiaron, prefirieron leer, hablar o contemplar el

algunos volvieron al agua para mitigar el calor sofocan-  buen ambiente. La jornada concluyé con un entretenido juego de cartas.

Un huerto terapéutico
e intergeneracional

Recuperamos este espacio verde para sembrar plantas
ornamentales y aromaticas.

Para recibir el buen tiempo, en Amavir San Agustin del Guadalix recuperamos
nuestro huerto terapéutico. Este proyecto nace desde la iniciativa de los residentes
y de la colaboracién de nifios y nifias del municipio. Juntos prepararon el terreno,
eligieron y sembraron plantas ornamentales y arométicas y se lo pasaron en grande.
Con esta actividad, ofrecemos a los usuarios del centro una herramienta valiosa que

les permite mantener el contacto con la naturaleza y salir de la rutina, aportando

multiples beneficios, como la estimulacion sensorial y cognitiva, se favorece la mo-

vilidad, se fomentan las relaciones sociales y el intercambio intergeneracional. Nifos y residentes cuidan del huerto terapéutico.
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AGENDA

ACT. ORDINARIAS

Psicomotricidad a diario, segtin unidad, a las
10:30 h. Programa de rehabilitacion funcional
a diario, segun unidad. Reeducaciéon de mar-
cha y equilibrio los martes a las 15:30 h. Tra-
tamiento individual de fisioterapia a diario, a
las 10:15 h. Programa de AIVDs los lunes y
miércoles a las 11:15 h. Programa de ABVDs
a diario, segun unidad. Terapia funcional los
martes y jueves desde las 10:30 h. Ergoterapia
los lunes a las 15:30 h. Huerto los miércoles a
las 15:30 h. Programa de nuevas tecnologias
los miércoles a las 15:30 h en la biblioteca.
Programa de ocio auténomo los miércoles a
las 16:15 h. Bingo los viernes a las 17:30 h.

ACT. EXTRAORDINARIAS

Octubre

01/10 Dia Mundial de las Personas Mayores,
actividad de cine.

03/10 Dia Mundial de los Animales, visita
al Zoo.

16/10 Dia Mundial de la Alimentacidn, taller
de cocina.

27/10 Dia Mundial de la Terapia Ocupacional.
31/10 Fiesta de cumpleafios.

Noviembre

04/11 Salida cultural.

22/11 Dia Mundial de la Musica.
27/11 Fiesta de cumpleafios.

SERVICIOS

Peluqueria

Lunes a viernes de 09:30 a 14:30 h.
Podologia

Carécter quincenal.

Eucaristia
Jueves a las 18:30 h.

HOY COMEMOS Pilar

Granizado de sandia

INGREDIENTES
Sandia sin semillas, un limén y

hojas de menta.

PREPARACION

Tienes que congelar la sandia en tro-
zos grandes. Una vez se haya conse-
guido, se ralla o se tritura. Por ulti-
mo, solo hay que afadir un toque de
zumo de lim6n y decorar con hojas
de menta. Esta receta es ideal para
hidratarte, disfrutar y sorprender sin
esfuerzo. jSencilla, natural y no se
tarda nada en hacer!

CUMPLEANOS

Octubre

02/10 Ludmila Ukolova
05/10 Atilana Montero
06/10 Asuncion Ortega
07/10 Mercedes Felisa Rodriguez
08/10 Dolores Pantoja
09/10 Joaquin Rivera

11/10 Esperanza Fernandez-Checa

11/10 M ? Pilar Rubio

12/10 Rosa Jaén

15/10 Teresa Moreno

15/10 Jesus Paredes

16/10 Encarnacion Pérez
17/10 Antonio Ballesteros
18/10 Jacoba Frutos

21/10 Cristina Vargas

22/10 Vicente Ramirez
30/10 M * del Transito Garcia
30/10 M.* Magdalena Martin
30/10 Cecilia Torres

Noviembre

03/11 M.* Victoria Mufioz
03/11 Antonio Panizo
04/11 Pascuala Pascual
07/11 Manuel Zamora
09/11 Alejandra de José
09/11 Concepcion Lopez
10/11 Andrea Ligos

12/11 Amparo Sanchez
15/11 Angel Garcia

17/11 Rafael Paramo
17/11 Ezequiel Garcia
22/11 Mariano Romojaro
24/11 Felicia Lopez

26/11 Juan Manuel Redondo
28/11 Zoila Garcia

30/11 Carmen Bana

30/11 Agustin Garcia
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SECRETOS DE MI TIERRA

Recuerdos de casi 60 anos

Anselma naci6é en Madrid y vivi6 casi 60 afios
en el barrio del Pilar. En esos afios fue testigo
de como aquel rincon de la ciudad creia y se
transformaba, de como las nuevas calles ocu-
paron los campos de las afueras dando paso
a nuevos edificios y a jovenes familias llenas
de ilusién. A través de la mirada de Ansel-
ma, descubrimos buenas gentes, vecinos que

se ayudan y amigas entrafiables con las que

compartir confidencias, amplias zonas verdes

y una excelente conexién con el resto de la
ciudad gracias al metro y los autobuses. Entre
los lugares favoritos de Anselma se encuen-
tra el centro comercial La Vaguada, disefiado
por el artista y escultor César Manrique, que
destaca por la incorporacion de la naturaleza
y por la creacién de espacios de descanso que
fomentan el encuentro y la convivencia.

AYER Y HOY

Antes

Después

Petra naci6 un 2 de septiembre de 1937 en Santa Cruz de la Zarza, un pueblo de Toledo. Con
un afio, pas6 a vivir con su abuela, a quien recuerda como una persona maravillosa. Des-
pués, a los 8 afos vino a Madrid con sus padres. Quiso ser enfermera, aunque finalmente se
dedico a la peluqueria como su padre. Y fue precisamente ahi donde conoci6 a su marido,
con quien tuvo tres hijos: Rossana, Jesus y Aranxa. La primera falleci6 en 1983, pero “nos

dio una felicidad absoluta”. Actualmente vive en la residencia y se siente muy feliz.

CARTA DE LA DIRECTORA
Isabel Menéndez Calvo

Estimados residentes, familiares y profesio-
nales del centro:

Quiero compartir con todos vosotros una
experiencia muy especial que vivimos en
Amavir San Agustin el pasado mes de ju-
nio: la celebracion de nuestros Campamen-
tos Intergeneracionales, una iniciativa que
reunié a nuestros residentes con los hijos
e hijas de trabajadores del centro. Durante
varios dias, mayores y pequefios compar-
tieron actividades llenas de alegria y com-
plicidad: juegos, manualidades, lectura de
cuentos, talleres de cocina y muchas con-
versaciones entrafiables. Fue una experien-
cia enriquecedora que dejo huella en todos
los participantes. Como lo pasamos! Para
los residentes, este intercambio generacio-
nal supuso una inyeccion de vitalidad, ter-
nura y motivacion. Les permitid revivir re-
cuerdos, compartir sabiduria y sentirse mas
conectados con la vida cotidiana. Para los
trabajadores, significé una oportunidad de
integrar su entorno laboral y familiar, re-
forzando su vinculo emocional con el cen-
tro y favoreciendo la conciliacion. En esta
residencia creemos firmemente en el valor
de estos encuentros, que reflejan nuestro
compromiso con una atencion centrada en
la persona y con un entorno humano, cé-
lido y participativo. Estamos deseando re-
petir pronto. Contamos con todos vosotros
para seguir compartiendo momentos Uni-
cos y crear recuerdos que quedardn siem-
pre en la historia de nuestra casa: Amavir

San Agustin del Guadalix.
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COSAS DE CASA

Un otono sin complicaciones

Descubre consejos médicos esenciales
para mantenerte sano y prevenir
enfermedades en esta época del ano.

Durante el otofo, los cambios de temperatura y el au-
mento de la humedad pueden afectar nuestra salud. No
es inusual que, cuando comienza el frio, las personas
empiecen a padecer diferentes catarros o enfermedades
tipicas de estas fechas. De esta forma, con el objetivo de
mantenerse bien durante esta estacion, es importante se-
guir algunos consejos médicos. En primer lugar, hay que
abrigarse adecuadamente, en especial en las mafianas y
noches frias, para evitar resfriados y gripes. Asimismo,
también es recomendable mantener una buena higiene,
lavdndose las manos con frecuencia, ya que los virus
respiratorios son comunes en esta época y es convenien-
te no acercar nuestras manos sucias a la cara. Ademas,
fortalecer el sistema inmunolégico con una alimentacién
rica en frutas y verduras de temporada, como manzanas,

calabazas y citricos, ayuda a prevenir enfermedades.

Un paisaje natural en otono.

Aunque el clima sea mas fresco, jno olvides mantenerte hidratado! Por otro lado,
os animamos a que os acordéis de ventilar los espacios cerrados diariamente,
fundamental para renovar el aire y evitar la proliferacion de gérmenes. Por ulti-
mo, es recomendable consultar al médico sobre la vacuna contra la gripe, espe-
cialmente si eres parte de un grupo de riesgo. Con estos cuidados, el otofio puede

disfrutarse con salud y bienestar.

QUIEN ES QUIEN

RECUERDOS Antonio Ballesteros

Daniela Marqués, Cancién

fisioterapeuta

Es una persona muy alegre.

Edad: 45 afos.

En Amavir desde: 2025.

Lo mejor de Amavir: Los residentes.
Virtud: Buen humor.

Defecto: Perezosa.

Aficiones: Senderismo.

Libro: Planeta invertido.

Pelicula: Nona.

Grupo de misica: Marisa Monte.
Comida favorita: Paella.

AULI

ara mayores

“La vida se termina,

la vida ya se acaba.

Mas de tu brazo camino
sigo enamorado.

Juntos los dos iremos
del verano al invierno,
atravesando el tiempo
que nos fue acordado.
Cuando miro tus 0jos,
en ellos yo me veo

y admiro el pasado
apreciando el presente.
Por ello, guardo tu mano
tiernamente en la mia.
Y, asi, andando el camino
pasar la vida no veo.

La vida que yo amo
cuando estds a mi lado
es una vida de ensuefio
y guardarla querria
toda la eternidad.

La vida ya termina.

La vida ya se acaba”.




Nuestra Casa La actualidad de Amavir

El deseo no tiene edad: el
nuevo cuadernillo del Comité
de Bioética de Amavir
reivindica el derecho de las
personas mayores a una
sexualidad plena y respetada

El objetivo de estas publicaciones es
trasladar la cultura ética de los cuidados
a los centros residenciales.

Con el titulo “Afectividad, sexualidad y diversidad sexual
en personas mayores”, el cuarto cuadernillo del Comité de
Bioética Asistencial de Amavir (CBA) aborda la necesidad
de que el deseo, el afecto, la identidad y la intimidad sean
reconocidos, respetados y acompafiados dentro del ambito

residencial.

Este cuadernillo parte de una premisa clara: la afectividad y
la sexualidad no desaparecen con la edad. La necesidad de
amar, de ser amado, de sentir placer, de seducir y de conec-
tar fisica y emocionalmente es parte de la esencia humana

en todas las etapas de la vida.

Cultura ética

en rlsfdlnl!ili‘

cuaderaille Cuatro

ﬁ P

Con un enfoque ético y riguroso, el documento recoge buenas précticas, recomenda-
ciones de actuacion profesional y anélisis de casos reales vividos en residencias, con
propuestas especificas para proteger derechos, promover entornos seguros y garantizar

relaciones afectivas libres y respetadas, también en situaciones de deterioro cognitivo.

El cuadernillo recalca también la necesidad de formar a los equipos, promover entor-
nos inclusivos, reforzar la confidencialidad, respetar el consentimiento, evitar el juicio
moral y fomentar la conversacion profesional sobre estos temas, que con demasiada

frecuencia permanecen silenciados.

Esta publicacion supone un paso mds en el compromiso del Comité de Bioética de
Amavir por humanizar el cuidado y colocar en el centro la historia, los deseos y la

dignidad de cada persona mayor.

Barcelona acoge el 23 de octubre la VI Jornada de Bioética de Amavir

Se celebrara en la residencia Amavir Horta y contara con las ponencias de Francesc Torralba,

Montserrat Esquerda y Monica Ramos Toro.

El Comité de Bioética de Amavir va a cele-

brar en Barcelona el préoximo 23 de octubre =

su sexta jornada de bioética, que lleva por ti- J
tulo “Nuevas miradas sobre el sentido de la
vida: desafiando estigmas”. El evento, que se
celebrara en la residencia Amavir Horta, esta
dirigido a profesionales sociosanitarios y es

gratuito.

Se contard con las ponencias de tres desta-

cados expertos en esta materia: Francesc To-

ORNADAS R
AMAVIR BIOETICA

NUEUAS
MIRADAS
SOBRE EL
SENTIDO DE
LA VIDA.

rralba, catedratico de la Universidad Ramon #JORNADASAMAVIR

Llull; Montserrat Esquerda, directora general ;2:' D fg)‘::l’“ s DESAFIANDO

del Institut Borja de Bioética de esta misma www.amavic.ss ES TIGM”S.
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universidad; y Moénica Ramos Toro, especia-

lista en envejecimiento y género y fundadora

Em—u

y directora del Instituto de Formacion en Ge-

, .. . bioética 1 bioética
rontologia y Servicios Sociales. S gsistenclal Sgtistenll
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Un verano lleno de actividades
en las residencias Amavir

Campamentos, excursiones a la piscina o a la playa y
actividades en el exterior, entre lo mas demandado por los
mayores en esta época del ano.

Se acaba el verano, una estacion en la que las personas mayores pueden disfrutar de

numerosas actividades de ocio al aire libre, siempre tomando las oportunas medi-
das de precaucion ante las altas temperaturas. Estos meses, los centros para mayores
Amavir han activado el protocolo de climatizacion para garantizar una correcta tem-
peratura, cumpliendo lo establecido por la administracién. Ademds, han organizado
numerosas actividades para que los residentes pudieran disfrutar de planes que pro-
mueven la vida activa.

Por ejemplo, las actividades de terapia y fisioterapia se han trasladado a los exteriores
de las residencias en la medida de lo posible, asi como las actividades de animacion.
Se han cuidado y recolectado los huertos y jardines. Y, por otro lado, se han organi-
zado excursiones y visitas a lugares de interés, que permiten a los usuarios conocer

nuevos lugares, historias y curiosidades.

Se ha planificado igualmente la celebracion de las numerosas fiestas que se festejan
en esta época del afio. Y una de las actividades mas demandadas son las salidas a la

piscina o la playa, que permiten también hacer sesiones de ejercicio acudtico.

Por tltimo, una de las citas ineludibles del verano en Amavir son nuestros campa-
mentos intergeneracionales, que este afio han celebrado 37 de las 47 residencias de la

compaiiia, con la asistencia de mas de 350 nifios y nifias.

La consejera de Asuntos
Sociales de Madrid visita la
residencia Amavir Nuestra Casa

La consejera de Familia, Juventud y Asuntos Socia-
les de la Comunidad de Madrid, Ana Davila, ha vi-
sitado la residencia Amavir Nuestra Casa, ubicada
en la localidad de Collado Villalba. En la visita ha
estado acompafnada por la alcaldesa de este muni-
cipio, Mariola Vargas, entre otras autoridades, ade-
mas de por representantes de la Fundacion Esther
Koplowitz, que fue quien promovi6 este centro.

La consejera recorri6 las distintas estancias del
centro, hablando con residentes, familiares y pro-
fesionales. Estuvo especialmente interesada en
conocer las dltimas innovaciones tecnoldgicas in-
corporadas en la residencia para fomentar la esti-
mulacién cognitiva y sensorial de los residentes.

“""s.;-.;.r,";::._ Tiempo fuera #amai

Nos adherimos al programa
“Tiempo fuera” del Gobierno
de Navarra

El grupo Amavir ha formalizado su adhesion al
convenio de colaboracién con el Departamen-
to de Educacion del Gobierno de Navarra para
la implantaciéon del programa “Tiempo Fuera”
durante este curso escolar 2025/2026 en centros
educativos de la comunidad foral. Este acuerdo
representa el compromiso de Amavir con la me-
jora de la convivencia escolar a través de enfo-
ques educativos, restaurativos y no punitivos. En
este contexto, los centros Amavir serdn espacios
donde se desarrollardn las actividades del pro-
grama, ofreciendo a los alumnos una experiencia
formativa basada en la empatia, la responsabili-
dad y el aprendizaje social.





