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Amayvir entrega sus primeros premios
anuales para reconocer el trabajo de las
residencias de la compania

El acto de concesion de estos
galardones tuvo lugar a mediados de
diciembre en Madrid.

Amavir ha entregado los galardones de la primera edicidon
de los Premios Amavir, instaurados en 2024 para reconocer
el trabajo que llevan a cabo las residencias de la compaiiia
en distintas areas, encaminadas todas ellas a buscar la exce-
lencia en la gestion de los centros. En total, habia seis cate-
gorfas, en cada una de las cuales se entregd un primer pre-

mio y dos accésits, que fueron para los siguientes centros:

* Premio Mejor Innovacion Asistencial: Amavir Torrejon
(Madrid), segundo premio Amavir Patones (Madrid) y
tercer premio Amavir El Encinar del Rey (Valladolid).

* Premio Medio Ambiente: Amavir Patones (Madrid), se-
gundo premio Amavir Haria (Lanzarote) y tercer premio
Amavir Diagonal (Barcelona).

* Premio Mejor Gestion del Personal: Residencia El Bal-
concillo (Guadalajara), segundo premio Amavir Pozuelo

(Madrid) y tercer premio Amavir Alcorcén (Madrid).

* Premio Mejor Eficiencia Financiera: Amavir Sant Cugat (Barcelona),
segundo premio Amavir Usera (Madrid) y tercer premio Amavir Colme-
nar (Madrid).

* Premio a la Mejor Comunicaciéon: Amavir Tejina (Tenerife), segun-
do premio Amavir Colmenar (Madrid) y tercer premio Amavir Coslada
(Madrid).

* Premio Residencia Mejor Valorada: Residencia El Balconcillo (Gua-
dalajara), segundo premio Amavir Tias y Amavir Haria (Lanzarote) y

tercer premio Amavir Patones (Madrid).

Abren sus puertas las
residencias Amavir Reus,
en Tarragona, y Amavir
Vicalvaro, en Madrid

La compafiia contintia con su plan de expansion para ampliar su pre-
sencia por todo el territorio nacional. La residencia Amavir Reus (Ta-
rragona), proxima al Hospital Universitari Sant Joan de Reus, abrio
sus puertas el pasado 18 de noviembre y cuenta con 142 plazas. Por
su parte, Amavir Vicdlvaro, ubicada en el distrito del mismo nombre
de la ciudad de Madrid, abri6 sus puertas el pasado 25 de febrero y
dispone de 132 plazas.
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Amavir recibe el Premio La Razon de la Comunidad
de Madrid a la empresa lider en atencion a personas
mayores y dependientes

La directora general, Lourdes
Rivera, dedico el galardon

a todos los trabajadores y
trabajadoras de la compafia y
a las miles de familias que han
confiado en Amavir a lo largo
del tiempo.

Amavir ha sido galardonada en la catego-
ria de empresa lider en atencién a personas
mayores y dependientes de los Premios La
Razon de la Comunidad de Madrid. Como
destaco el periddico, «a lo largo de casi tres
décadas, Amavir ha tejido una historia de
compromiso con el bienestar de las personas
mayores. Con 45 residencias y 40 centros de
dia repartidos en ocho comunidades auténo-
mas, esta empresa se ha consolidado como
uno de los referentes en el sector de la aten-
cion a la tercera edad». Recogid el premio
la directora general de la compaiiia, Lourdes
Rivera. «Muchas gracias a La Razo6n -dijo
en su discurso- por habernos concedido este
premio, que es un reconocimiento a todos los

trabajadores y trabajadoras de la empresa y

al esfuerzo que ponemos dia a dia en dar la

Wl Comunidad de Madrid

’ amavir

PREMIO A LA EMPRESA LIDER EN ATENG
MAYGE S DEPENT]

_ZZRERSONA

mejor atencion a las personas mayores que
viven en nuestras residencias y a sus fami-
lias, que confian en nosotros para cuidar a
los que mds quieren. Gracias por esa con-
fianza y sigamos reivindicando el gran tra-
bajo que hacen las residencias en este pais».

La consejera de Asuntos Sociales de Madrid,
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Ana Dévila, quiso también felicitar a Ama-
vir. «La Comunidad de Madrid -escribié en
sus redes sociales tras la gala- cuenta con los
mejores aliados para alcanzar la excelencia
en el cuidado y asistencia a personas mayo-
res. Enhorabuena a Amavir y a su directora

general Lourdes Rivera por este premio».

Otros premios y reconocimientos a Amavir

Amavir consigue cinco de los diez premios
convocados por el Grupo Maisons de Fa-
mille entre las companias que forman par-
te del mismo. Los galardones han sido en las
categorias de comunicacion, desarrollo del ta-
lento, transformacion, fomento del espiritu de

equipo y cooperacion con otros paises.

Amavir Humanes y Amavir Alcorcon ga-
nan el primer y tercer premio en el concur-
so de belenes de la Comunidad de Madrid.
Ademads, Amavir Usera y Amavir Getafe se
llevaron también una mencion especial en la

categoria de tarjetas navidefas.

Marta GOomez, responsable de Enfermeria de
Amavir, recoge en representacion de todos los
trabajadores y trabajadoras del sector el Pre-

mio Senda al profesional del afio.

Nuestra compafiera Resurreccion Iriarte,
animadora de Amavir Mutilva (Navarra),
premiada por la Fundacién Profesionales
Solidarios.

Nuestra compaiera Gema Porras, terapeuta de
Amavir Arganzuela (Madrid), premiada en el
concurso de fotografia del Colegio Oficial
de Terapeutas Ocupacionales de Madrid.
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concertadas con

Gobierno
de Navarra

ACTUALIDAD

Nos iniciamos a la rumba flamenca

en el centro

Alba y Rubén, dos jovenes bailaores nos ofrecieron una sesion de esta disciplina.

Salir de la rutina ayuda mucho a desconectar,
especialmente cuando se realiza una actividad
ludica y social con compafieros y familiares.
Asimismo, dicen que el baile elimina el estrés,
mejora la coordinacidn, la memoria, la salud y el
estado de animo, entre otros beneficios. Con este
objetivo, hemos elegido iniciarnos en el arte de
la rumba flamenca. Nunca es tarde para apren-
der, y qué mejor manera de hacerlo que con dos
expertos jovenes bailaores, Alba y Rubén. La
idea de participar en una clase de este estilo des-
perté mucha expectacion, y nadie quiso perdér-
sela. Esta primera toma de contacto permitié a
los residentes conocer a Alba y Rubén, quienes
proximamente acudirdn al centro con su grupo
de baile. Tanto los residentes como sus familia-
res estuvieron muy participativos y animados du-
rante la sesion. La asistencia fue muy numerosa,

superando todas las expectativas que podiamos

tener. Disfrutamos mucho y aprendimos algunos movimientos de brazos y mufiecas para

poder “bailar” cuando llegue la actuacion. La atmoésfera acogedora y la energia positiva

que se respiraba hicieron que la experiencia fuera ain mas especial.

Una dulce excursion a Pamplona

Los residentes disfrutan de sabor en la cafeteria

El Panadero de Eugui.

Salir de excursién nos motiva, ilusiona y nos mantiene activos. Con este espiri-
tu, decidimos hacer una salida especial a Pamplona. Elegimos como destino la
conocida cafeteria El Panadero de Eugui, situada en Carlos III, un encantador
lugar famoso por sus especialidades en panaderia, cafeteria, reposteria y comida
para llevar. Durante nuestra visita, pedimos chocolate con churros, una delicia
que nos transportd a tiempos pasados. Mientras disfrutdbamos de esta exqui-
sitez, recordamos con carifio los churros que hacian nuestras madres en casa y
aquellos lugares donde soliamos comprarlos cuando éramos nifios. Ademas, la

atmosfera acogedora de la cafeterfa y la amabilidad del personal hicieron que la

experiencia fuera atin més especial.

Residentes disfrutando de chocolate con churros.
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AGENDA CUMPLEANOS

ACT. ORDINARIAS ACT. EXTRAORDINARIAS

De lunes a viernes Marzo

Buenos dias, fisioterapia, terapia ocupacional, 05/03 Miércoles de Ceniza.

animacion sociocultural y psicologia. 08/03 Dia Internacional de la Mujer.

Lunes 17/03 Tertulia musical. :

Ocio y tiempo libre, ergoterapia, intervencion 19/03 Dia del Padre. -—

a la musica, ludoterapia, estimulacioén cogni- 21/03 Dia de la Poesia.

tiva leve y estimulacion sensorial, rehabilita- 22/03 Dia Mundial del Agua. Marzo

cion funcional, entrenamiento y rehabilitacion 26/03 Actuacién musical. L .

AVDBdsicas y programa de reminiscencias. 78/03 Dia Mundial del Piano. 82//(())2, 1;/[ Angeles Michel
Martes osefina Sanz .

; 5 , o , Abril 06/03 Francisco Javier Arraiza
ntervencion musical, ocio y tiempo libre, er- ,

goterapia C.D, estimulacion cognitiva con y 09/04 Actuacién musical. 07103 Ehas ©0 ]?acal

sin deterioro, estimulacién sensorial, estimu-  14/04 Tertulia musical. 07/03 M Jesu§ Rebollo

lacién multisensorial, rehabilitacién funcional, ~ 17/04-21/04 Oficios de Semana Santa. 13/03 Pﬂa,r Arlst.u .

entrenamiento y rehabilitacion AVDBisicas. 23/04 Dia del Libro. 13/03 Jose Ignacp Armendia
Miércoles 29/04 Dia Internacional de la Danza. 11;8; g);ierﬁl?idirlljsoz

Ergoterapia, intervencién musical, ocio y 19/03 Josefa Gil

tiempo libre, estimulacién cognitiva, estimu- 22103 Josefina Garcia

lacién multisensorial, psicoestimulacion, re- SERVICIOS
habilitacién funcional, entrenamiento y reha-

23/03 Trinidad Gonzalez

e .. .. ) , 23/03 Manuela Grande
bilitacion A.VD.]/Baswas’y actividad especial Peluquerla 26/03 M.* Dolores Malo
con la Asociacién de Sindrome de Down. Martes, miércoles y jueves de 09:30 a 17:30 h. 28/03 Esperanza Juaniz
Jueves , o Podologia Abril
Ocio y tiempo libre, ludoterapia, estimula- Viernes de 09:00 a 14:00 . 04/04 M. Jos
cién multisensorial, psicomotricidad, esti- - Jests Corretge
mulacién cognitiva y gerontogimnasia. Misa 05/04 M. Julia Saez
Viernes Jueves a las 17:30 h. Domingos a las 12:00 h. 06/04 Juan Mestre .

. . ) ) . ) 07/04 Begofia Barricat
Ocio y tle@po hbr-ei, 1nterver.101on H.luSlCEll. ?n 07/04 Pedro Tomas Jiménez
plantas, estimulacién sensorial, estimulacién 07/04 M Gloria Ortiz

cognitiva, rehabilitacion funcional, entrena- L.
08/04 Maximiano de la Torre

08/04 Rosario Martinez
09/04 Camino Ullate

11/04 José Antonio Ledn
14/04 M ? Josefina Martinez

miento y rehabilitacion AVDB4sicas e inter-
vencion asistida con animales por plantas.

HOY COMEMOS Residentes de la 1° planta 15/04 Lucia San Marcelino

° 17/04 Encarna Muguiro
Rosquillas de San Blas 20104 Pila Lape:

22/04 Ernesto Arraiza
INGREDIENTES . T i 24/04 M? Esther Lacosta
12 huevos, 3 kg de harina, % kg de manteca, - e = 25/04 M.? Soledad Ardanaz
1 kg de azicar, aceite, limén, canela y un w oo ; 25/04 Araceli Baez
poco de anis. 25/04 M ? Paz Zabalza
i 26/04 M ? Teresa Ardanaz

PREPARACION 27/04 M? Jesds Vizcay
Primero, bate las claras a punto de nieve. En un 27/04 Josefina Bengoechea
bol aparte, mezcla bien la manteca derretida, 28/04 M.* Rosario Lopez
las yemas, la canela, la ralladura de limén y el 29/04 Villar Alonso
anis. Luego, anade las claras batidas y, poco a 30/04 Sofia Amatriain
poco, incorpora la harina. Amasa la mezcla hasta obtener una masa homogénea. Extiende la masa 30/04 Francisco Ros

con un rodillo, forma las rosquillas y hornéalas a 180° C durante aproximadamente 20 minutos. 30/04 Santiago Séddaba
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SECRETOS DE MI TIERRA

Vista general del Valle de Ollo.

L.os encantos del Valle de Ollo

El Valle de Ollo es un municipio compuesto
por los concejos de Anotz, Arteta, Egillor-
Beasoain, Iltzarbe, Saldise, Senosiain, Ult-
zurrun y Ollo, siendo este dltimo la capital
y lugar de procedencia de nuestra residente,
Crescencia Azcona Huarte. Este pequefio y
encantador municipio, cuenta con apenas 412
habitantes y se encuentra en la Merindad de
Pamplona. Su ubicacién y su paisaje ofrecen
una variedad de entornos naturales, como

verdes prados, vegetacion riberefia y, espe-

cialmente, robledales. Todo ello es ideal para
caminatas y excursiones en bicicleta, activi-
dades que Crescencia siempre ha disfrutado.
Crescencia también recuerda con carifio los
lavaderos, testimonio del arduo trabajo dia-
rio de las mujeres del valle. El agua siem-
pre ha sido un recurso fundamental, abaste-
ciendo a Pamplona a través de un conjunto
de infraestructuras. Ademas, el valle cuenta
con la iglesia parroquial de La Donamaria de
Ollo, de estilo romanico.

AYER Y HOY

Antes

Después

Amalia Jiménez naci6 en Morentin de la Solana y tiene tres hijos que la visitan con frecuencia.
Desde pequeiia, mostré una gran aficion por el monte y las actividades al aire libre, lo que la llevod
a desarrollar una pasion por la gimnasia. En mayo de 2024, Amalia se unid a nuestra residencia.
Desde entonces, ha sido una fuente constante de alegria y vitalidad. Es una mujer muy dicharachera
y alegre, con una pasion especial por la musica y el baile y siempre estd dispuesta a compartir una

conversacion con otros residentes. Nos sentimos muy afortunados de tenerla con nosotros.

CARTA DE LA DIRECTORA

Eugenia Oroz Zubiri

Estimados residentes, familiares y traba-
jadores:

Es un placer volver a dirigirme a todos voso-
tros en este espacio. Como habréis notado,
seguimos mejorando nuestras instalacio-
nes. A nivel tecnolégico, hemos instalado
un sistema de reconocimiento facial para
residentes en la entrada, asi como un con-
trol de apertura en la puerta externa. Ade-
mas, continuamos pintando y adecuando el
centro gracias al excelente trabajo de nues-
tro personal de mantenimiento. En cuanto
a las actividades extraordinarias, me com-
place informaros que este afio continuare-
mos colaborando con nuestros vecinos del
Club de Marketing. Juntos, implementare-
mos un programa de actividades especiales
semanales, que incluird shows de talento,
viajes musicales y talleres de recuerdos.
Estas actividades se llevardan a cabo todos
los viernes de primavera, de 11:30 a 13:30,
y culminardn, como el afio pasado, con una
fiesta final de presentacion del proyecto a
la que estdis todos invitados. Por otro lado,
seguimos disfrutando de la canoterapia to-
dos los viernes con Llunia, nuestra carino-
sa labradora, que nos brinda maravillosos
momentos. Cada vez son mas las entidades
que colaboran con nosotros: Sindrome de
Down, Haziak, Profesionales Solidarios,
Aprendizaje y Servicio, el Colegio Amigo,
Liceo Monjardin o el Redin, entre otros, asi
como numerosos voluntarios. A todos ellos
les queremos expresar nuestro mas sincero
agradecimiento por su valiosa contribucion
a nuestro centro. Aprovecho este espacio
para resaltar los valores que vemos en la
gente joven, quienes comparten su tiempo e
1lusion con los residentes, sacandoles siem-
pre una sonrisa. Gracias a todos por vuestra

colaboracién y apoyo continuo.
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COSAS DE CASA

L.a magia de los Reyes Magos
ilumina Amavir Mutilva

El pasado 4 de enero tuvimos una visita llena de 1lusion y alegria para nuestros residentes.

El pasado 4 de enero, Amavir Mutilva tuvo el honor de recibir la visita
de Sus Majestades los Reyes Magos de Oriente. Este afo, su llegada
fue un evento muy especial para todo el personal del centro y, por
supuesto, para residentes y usuarios de centro de dia. Acompafiados
por sus pajes reales, entregaron personalmente los regalos que desde
el centro se habian preparado con carifio para cada residente. Algunos
recibieron pequefas radios cldsicas, mientras que otros fueron obse-
quiados con bonitos cojines. La ilusion y la sorpresa se reflejaron en
los rostros de todos, y muchos quisieron inmortalizar el momento con
fotos junto a su Rey preferido para enviarlas a sus familias. Los Reyes
recorrieron las tres plantas del centro, deteniéndose en las salas de
estar para pasar un rato agradable con cada persona. La acogida fue
célida y entusiasta, tanto por parte de los residentes como de las traba-
jadoras. El ambiente festivo y la alegria se respiraban en cada rincén,
gracias a la musica y la presencia de Sus Majestades. Ademads, algunos
familiares de los residentes vinieron con los mds pequefios de la casa
para que los Reyes les entregaran sus regalos, haciendo de este dia una

celebracion atin mds especial. Los y las residentes siguen viviendo este

Residentes junto a los Reyes Magos y sus pajes.

dia tan especial con la misma ilusion y magia que cuando eran nifios.
Brindamos por continuar celebrando momentos como estos, ya que

nos brindan grandes dosis de felicidad y alegria.

QUIEN ES QUIEN

Virginia Iribarren, recepcionista

“Me gusta el trato - el <A
cercano con los
residentes y familiares”.

Edad: 52 afios.

En Amavir desde: 2024.

Lo mejor de Amavir: Los resi-
dentes y familiares

Virtud: La empatia.

Defecto: Caricter fuerte.
Aficiones: Soy motera.
Libro: El poder del ahora, de
Eckhart Tolle.

Pelicula: Bailando con lobos.
Grupo de musica: Manowar.
Comida favorita: Cualquiera

que me hagan mis padres.

RECUERDOS

Sobre el valor
de la amistad

M? Cruz Pagola nos comparte sus re-

"

flexiones sobre la amistad: “En la amistad,
todas las esperanzas nacen y se comparten
con gozo y sin alardes. Cuando os alejéis
de vuestro amigo, no sintdis dolor. Porque
lo que mds amdis en él quizé esté mas cla-
1o en su ausencia, igual que la montafia se
ve maés clara desde el llano para quien de-
sea subirla. Que lo mejor de vosotros sea
para vuestro amigo. Porque, ;qué clase de
amigo seria aquel que buscarais solo para
matar el tiempo? Buscadlo para vivir las
horas, porque existe para colmar vuestra
necesidad, no vuestro vacio. Y haced que
en la dulzura de la amistad haya risa y pla-

ceres compartidos”.
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Residentes y familiares puntuan las residencias
Amavir con un 8,42 y un 7,60, respectivamente

En las encuestas de satisfaccion de 2024 han

.« e eqe Direccion 8,51 7,76
participado un total de 2.578 familiares y 2.278 Medicina 8.44 177
. . . , p
usuarios, tanto de residencia como de centro de dia. Enfermeria 8,57 7,96
Personal gerocultor 8,60 7,91
Fisioterapia 8,87 7,74
Durante el ultimo trimestre del afio pasado, se llevaron a cabo las encuestas Coordinacién 8,30 7,64
anuales de satisfaccion entre usuarios y familiares. En las correspondientes a Recepcion 8,92 8,75
las residencias, participaron 2.387 familiares y 1.863 residentes. Estos tltimos Trabajo Social 8,73 8,04
. . . Terapia ocupacional 8,58 7,57
han puntuado con una nota de un 8,42 sobre 10 los servicios que reciben, ha- apia oFup

] ] Psicologja 8,94 7,68
biendo aumentando la nota con respecto al afio anterior (que fue de un 8,08). Podologia 7,87 7,52
En cuanto a las familias, se ha pasado de un 7,35 en 2023 a un 7,60 en 2024. Entorno 8,62 7,99
Los servicios mejor valorados por los residentes han sido psicologia, recepcion, Confort 8,73 8,00
fisiot o trabai ial . ., 1 ltor. P te. 1 Respeto, atencion y 8,65 7,87

sioterapia, trabajo social, animacién y personal gerocultor. Por su parte, las cuidados del personal
familias otorgan las mayores notas a recepcion, trabajo social, enfermeria y Actividades terapéuticas 8,65 7,43
personal gerocultor. Las principales areas de mejora son alimentacion y lavan- Peluqueria 8,31 7,80
deria, aunque han mejorado las notas con respecto al afio pasado (alimentacioén ::avande”a ;’ig 6’25
. .q- impieza , 7,95
pasa de un 6,78 a un 6,97 en residentes y de un 6,57 a un 6,72 en familias). En Alimentacion 6,97 6.72
cuanto al centro de dia, en cuyas encuestas han participado 415 usuarios y Animacién 8,61 7,49
191 familiares, los usuarios han otorgado una puntuacién de 9,01 y los fa- Informacion sobre la 8,21 7,46

salud de los usuarios

miliares de 8,81.

Celebramos el 111 Dia del
Voluntariado Amavir

Amavir colabora un
afio més (y ya van diez)
con la Alianza Mundial
para la Vacunacién In-
fantil (GAVI) que, des-

de sus origenes, ha ayu-

dado a vacunar a mas de 10 millones de nifos en 10
paises, luchando asi contra la mortalidad infantil.

Coincidiendo con la proximidad de las navidades, Amavir organizé la tercera

edicién de su Dia del Voluntariado. El objetivo de esta iniciativa es que la plan-

tilla de las oficinas centrales, tanto de Madrid como de Pamplona, se acerque al La Consejera de Asuntos Sociales de Madrid ha
dia a dia del trabajo de las residencias y participe del cuidado que prestamos a visitado nuestra residencia Amavir Villaverde para
las personas mayores que viven con nosotros, que es nuestra razoén de ser. Los conocer los sistemas de estimulacion sensorial im-
trabajadores y trabajadoras de las oficinas centrales, repartidos en grupos de plantados por la compafiia. Ademas, compartié un
unas cinco personas, se trasladaron a varias residencias de la compaiiia para desayuno con las personas mayores y profesionales

participar en diversas actividades navidefias con las personas mayores. del centro que elaboraron el belén de la residencia.
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Jesis Vidal y Mar Romera, protagonistas de las
jornadas de Amavir de este ano en Madrid y Barcelona

Estos eventos, dirigidos a profesionales sociosanitarios y con acceso gratuito,
se celebran el 12 de marzo en Barcelona y el 12 de junio en Madrid.

Desde nuestra creacién, en Amavir he-

La jefe médico de Amavir, Sara Gon-
zalez, ha participado como ponente en
la jornada “‘Salud mental y supercen-
tenarios”, en la que se abordaron los
desafios emocionales y psicoldgicos

mos apostado por la celebracion de jor-
nadas formativas dirigidas a profesio-
nales sociosanitarios. Hasta el momento

hemos contado con ponentes de primer

nivel como Luis Rojas Marcos, Elsa de las personas mayores para identi-
Punset, Mario Alonso Puig, Victor Kiip- ficar las claves para una longevidad
pers, Emilio Dur6 y Javier Urra, entre saludable.

otros. Y este afio los protagonistas serdn

Jesus Vidal y Mar Romera, que estaran

el 12 de marzo en la jornada de Barce-
lona y el 12 de junio en la de Madrid. El
actor Jesus Vidal conquist6 al publico tras ganar el Goya a Mejor Actor Revelacion por la pelicu-

la Campeones, convirtiéndose en simbolo de visibilidad e inclusion. Pese a tener una discapacidad

visual del 90 % y una ceguera total en un o0jo, nunca buscoé paternalismos. Licenciado en Filologia

Hispénica y con un méster en periodismo, trabajo en la seccion de deportes de la agencia EFE. En La residencia Amavir La Gavia (Ma-
2014 dejo el periodismo para dedicarse de lleno a la interpretacion, formédndose en prestigiosas drid) organizé un filandén literario
escuelas y en el Centro Dramatico Nacional. Por otro lado, Mar Romera es una destacada experta en el que participaron la escritora y

periodista Nieves Gonzdlez, residente
del centro, junto a la fil6loga y edito-
ra Inmaculada Carretero, la novelista

Maite Cabrerizo y la ilustradora Ma-
sitaria y creadora del modelo pedagdgico «Educar con tres Ces: capacidades, competencias y co- rivi Arriola.

en educacion e inteligencia emocional, con més de 30 afios de experiencia docente en todas las
etapas del sistema educativo espanol. Licenciada en Pedagogia y Psicopedagogia, cuenta con mds-

teres en Inteligencias Miltiples e Innovacién Educativa. Es directora de méster en Florida Univer-

razon», una referencia clave en la educacién emocional y el desarrollo integral de los estudiantes.

La directora general de Amavir, Lourdes Rivera, nueva presidenta de la
Asociacion de Empresas de Servicios para la Dependencia (AESTE)

Esta patronal representa a 18 compaiiias, con mas de 62.500 profesionales, 500 residencias y 300 centros de dia,
ademas de servicios de atencion a domicilio y teleasistencia.

La Asociacion de Empresas de Servicios para la Dependencia (AESTE) renueva
su presidencia. Lourdes Rivera, directora general de Amavir, releva en el cargo a
la hasta ahora presidenta Natalia Roldan, de Eulen, quien ha estado al frente de la
patronal desde 2021. Lourdes Rivera es licenciada en Derecho por la Universidad
Complutense de Madrid y cuenta con mds de 25 afios de experiencia en el sector.
Inicié su trayectoria en enero de 1998 como directora de Desarrollo en Geroplan.
En diciembre de 2001 pasé a ocupar el puesto de directora general de Adavir
y, desde noviembre de 2016, viene desempefiando el puesto actual en el grupo
Amavir. La nueva presidenta asume el cargo en AESTE “con responsabilidad” y
con la mirada puesta en tres retos fundamentales para el sector de los cuidados: el
déficit de profesionales; la imprescindible coordinacion con las administraciones
publicas para caminar hacia un pacto de Estado de los Cuidados, y la necesaria y

urgente toma de decisiones para afrontar en toda Europa el envejecimiento de la

poblacidn y la creciente demanda de servicios.



