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Amayvir entrega sus primeros premios
anuales para reconocer el trabajo de las
residencias de la compania

El acto de concesion de estos
galardones tuvo lugar a mediados de
diciembre en Madrid.

Amavir ha entregado los galardones de la primera edicidon
de los Premios Amavir, instaurados en 2024 para reconocer
el trabajo que llevan a cabo las residencias de la compaiiia
en distintas areas, encaminadas todas ellas a buscar la exce-
lencia en la gestion de los centros. En total, habia seis cate-
gorfas, en cada una de las cuales se entregd un primer pre-

mio y dos accésits, que fueron para los siguientes centros:

* Premio Mejor Innovacion Asistencial: Amavir Torrejon
(Madrid), segundo premio Amavir Patones (Madrid) y
tercer premio Amavir El Encinar del Rey (Valladolid).

* Premio Medio Ambiente: Amavir Patones (Madrid), se-
gundo premio Amavir Haria (Lanzarote) y tercer premio
Amavir Diagonal (Barcelona).

* Premio Mejor Gestion del Personal: Residencia El Bal-
concillo (Guadalajara), segundo premio Amavir Pozuelo

(Madrid) y tercer premio Amavir Alcorcén (Madrid).

* Premio Mejor Eficiencia Financiera: Amavir Sant Cugat (Barcelona),
segundo premio Amavir Usera (Madrid) y tercer premio Amavir Colme-
nar (Madrid).

* Premio a la Mejor Comunicaciéon: Amavir Tejina (Tenerife), segun-
do premio Amavir Colmenar (Madrid) y tercer premio Amavir Coslada
(Madrid).

* Premio Residencia Mejor Valorada: Residencia El Balconcillo (Gua-
dalajara), segundo premio Amavir Tias y Amavir Haria (Lanzarote) y

tercer premio Amavir Patones (Madrid).

Abren sus puertas las
residencias Amavir Reus,
en Tarragona, y Amavir
Vicalvaro, en Madrid

La compafiia contintia con su plan de expansion para ampliar su pre-
sencia por todo el territorio nacional. La residencia Amavir Reus (Ta-
rragona), proxima al Hospital Universitari Sant Joan de Reus, abrio
sus puertas el pasado 18 de noviembre y cuenta con 142 plazas. Por
su parte, Amavir Vicdlvaro, ubicada en el distrito del mismo nombre
de la ciudad de Madrid, abri6 sus puertas el pasado 25 de febrero y
dispone de 132 plazas.
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Amavir recibe el Premio La Razon de la Comunidad
de Madrid a la empresa lider en atencion a personas
mayores y dependientes

La directora general, Lourdes
Rivera, dedico el galardon

a todos los trabajadores y
trabajadoras de la compafia y
a las miles de familias que han
confiado en Amavir a lo largo
del tiempo.

Amavir ha sido galardonada en la catego-
ria de empresa lider en atencién a personas
mayores y dependientes de los Premios La
Razon de la Comunidad de Madrid. Como
destaco el periddico, «a lo largo de casi tres
décadas, Amavir ha tejido una historia de
compromiso con el bienestar de las personas
mayores. Con 45 residencias y 40 centros de
dia repartidos en ocho comunidades auténo-
mas, esta empresa se ha consolidado como
uno de los referentes en el sector de la aten-
cion a la tercera edad». Recogid el premio
la directora general de la compaiiia, Lourdes
Rivera. «Muchas gracias a La Razo6n -dijo
en su discurso- por habernos concedido este
premio, que es un reconocimiento a todos los

trabajadores y trabajadoras de la empresa y

al esfuerzo que ponemos dia a dia en dar la

Wl Comunidad de Madrid
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mejor atencion a las personas mayores que
viven en nuestras residencias y a sus fami-
lias, que confian en nosotros para cuidar a
los que mds quieren. Gracias por esa con-
fianza y sigamos reivindicando el gran tra-
bajo que hacen las residencias en este pais».

La consejera de Asuntos Sociales de Madrid,
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Ana Dévila, quiso también felicitar a Ama-
vir. «La Comunidad de Madrid -escribié en
sus redes sociales tras la gala- cuenta con los
mejores aliados para alcanzar la excelencia
en el cuidado y asistencia a personas mayo-
res. Enhorabuena a Amavir y a su directora

general Lourdes Rivera por este premio».

Otros premios y reconocimientos a Amavir

Amavir consigue cinco de los diez premios
convocados por el Grupo Maisons de Fa-
mille entre las companias que forman par-
te del mismo. Los galardones han sido en las
categorias de comunicacion, desarrollo del ta-
lento, transformacion, fomento del espiritu de

equipo y cooperacion con otros paises.

Amavir Humanes y Amavir Alcorcon ga-
nan el primer y tercer premio en el concur-
so de belenes de la Comunidad de Madrid.
Ademads, Amavir Usera y Amavir Getafe se
llevaron también una mencion especial en la

categoria de tarjetas navidefas.

Marta GOomez, responsable de Enfermeria de
Amavir, recoge en representacion de todos los
trabajadores y trabajadoras del sector el Pre-

mio Senda al profesional del afio.

Nuestra compafiera Resurreccion Iriarte,
animadora de Amavir Mutilva (Navarra),
premiada por la Fundacién Profesionales
Solidarios.

Nuestra compaiera Gema Porras, terapeuta de
Amavir Arganzuela (Madrid), premiada en el
concurso de fotografia del Colegio Oficial
de Terapeutas Ocupacionales de Madrid.
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ACTUALIDAD

Celebramos nuestro 20.” aniversario en

Ciudad Lineal

Organizamos una semana llena de
actividades para conmemorar dos
décadas de dedicacion y cuidado.

El pasado mes de diciembre, Amavir Ciudad Lineal cele-
bro6 su 20.* aniversario con una semana repleta de activi-
dades especiales. Durante la primera semana del mes, re-
sidentes, familiares y trabajadores se unieron para festejar
este hito tan significativo para el centro. Comenzamos la
semana con el programa "Amavir en familia", en el que se
realizaron centros decorativos para la comida de aniversa-
rio. A continuacion, tanto los residentes como los usuarios
de centro de dia disfrutaron de una comida especial en la
sala polivalente. El menu, cuidadosamente preparado para
la ocasion, fue del agrado de todos. Al finalizar el evento,
cada participante recibi6 un obsequio por parte del centro,
como muestra de agradecimiento. M4s adelante, los fami-

liares de nuestros residentes se reunieron para amenizar

Celebracién de nuestro 20.° aniversario.

la tarde con miisica y canciones en la sala polivalente. La tarde estuvo llena de
melodias y risas, y después del concierto, todos disfrutaron de una magnifica me-
rienda. Fue un momento memorable donde no solo los residentes, sino también sus
familias, lo pasaron fenomenal. Estamos muy agradecidos por haber compartido
una semana tan especial junto a nuestros residentes, sus familias y los trabajadores
del centro. Esperamos poder seguir celebrando muchos aniversarios junto a todas

las personas que nos pudisteis acompaiiar.

Nos visitan los Reyes Magos

Sus Majestades trajeron alegria y regalos a los
residentes en una celebracion llena de villancicos y
dulces naviderios.

Con motivo del Dia de Reyes, en Amavir Ciudad Lineal recibimos la
visita especial de Sus Majestades los Reyes Magos de Oriente. Gra-
cias a la participacion de unos ayudantes muy especiales, se pudo
realizar la entrega de regalos, acompafada de villancicos y dulces ti-
picos de estas fechas navidenas como chocolate y roscon. La jornada
fue especialmente divertida y emotiva, y estuvimos acompafiados en
todo momento de los nietos de los residentes y los hijos de los trabaja-
dores. Tanto los residentes como los trabajadores y los propios nifios

compartieron momentos muy especiales con nuestros mayores. Uno

Una residente acompariada de los Reyes y sus pajes.

de los momentos més destacados y bonitos fue la entrega de regalos,
tiempo en el que todos tuvieron la oportunidad de tomarse fotos con

Sus Majestades, dejando constancia de este dia tan especial y bonito.
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AGENDA

ACT. ORDINARIAS

Fisioterapia
Circuito de rehabilitacion, tabla de marcha,
rehabilitacion individual, electroterapia, tabla

de gerontogimnasia y movilizaciones pasivas.

Terapia ocupacional

Estimulacion cognitiva, taller de noticias, ta-
ller de reminiscencia, programa de activacion
fisica, ABVD’s (Actividades Basicas de la
Vida Diaria), bingo, estimulacién sensorial/

sensoriambiental y tabla de gerontogimnasia.

Psicologia

Estimulacion emocional a través de la musica,
taller de memoria, taller de revista, taller re-
lajacidn, taller de ORL (orientacion a la reali-

dad) y reminiscencia.

Animacion sociocultural
Fiestas de cumpleanos, fiestas temaéticas, ta-

lleres, excursiones, charlas informativas...

ACT. EXTRAORDINARIAS

Marzo

Quema de la sardina.

Exposicion mural: Dia Internacional de la
Mugjer.

Amavir en familia: concurso de tortillas.
Terapia asistida con animales.

Taller decoracion de primavera.

Fiestas de cumpleafios.

Abril

Excursion.

Terapia asistida con animales.
Feria de Abril.

Cineférum.

Fiestas de cumpleafios.

SERVICIOS

Peluqueria
Lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de 15:00 a
19:00 h.

Podologia

Servicio quincenal.

Servicio religioso

Eucaristia los jueves a las 12:00 h.

HOY COMEMOS Patrocinio Jiménez

Bizcocho de Navidad

INGREDIENTES

3 huevos, 2 yogures, 3 medidas de harina co-
mun (usando el vaso del yogur), 2 medidas de
azucar, 1 medida de aceite de oliva o girasol, 1
sobre de levadura, un pufiado de pasas, ralladu-

ra de naranja y de limén.

PREPARACION

Separa las claras de los huevos y batelas a
punto de nieve. Resérvalas. Mezcla todos los
ingredientes restantes, afiadiendo la harina y
la levadura tamizadas. Incorpora las claras
batidas con movimientos envolventes. Final-
mente, vierte la mezcla en un molde y hornea

durante 55 minutos a 175 grados.

CUMPLEANOS

Marzo

02/03 Carmen Utande

03/03 Angela Villar

06/03 Francisco Ayala
08/03 Pedro Gémez

08/03 Juana Pérez

11/03 Alberto Montes

12/03 Gregorio Jiménez
12/03 Gregoria Pérez

15/03 Saturio Castillo

15/03 Generosa Jiménez
15/03 Carmen Tabernero
16/03 M.* Alicia Rancafio
17/03 Rosario Pino Alcaide
17/03 Méaximo Rodriguez
18/03 Longina Carmen Torres
20/03 Josefa Fernandez
23/03 Resurreccion Palencia
24/03 Carmen del Nogal
28/03 M.* Isabel Rodriguez

Abril

03/04 M.? Julia Varela

08/04 M. Isabel Bravo

09/04 Gregoria Colmenar
09/04 Salvador Polache

12/04 Saturnina Marcos

14/04 Concepcién Santin
15/04 Basilisa Gil

15/04 Ana M.* Gonzdlez

15/04 José Emilio Gutiérrez
17/04 Jesusa Poza

17/04 Rosa San Segundo

19/04 Pedro Sanz

22/04 M.* Luz Calvo

23/04 M.* Rosa Sanchez del Amo
24/04 Leoncia Page

25/04 Guadalupe Llul Corripio
27/04 Pedro Torres

28/04 Basilisa Prieto

30/04 Encarnacion Gomez
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SECRETOS DE MI TIERRA

Saturnina Marcos Luis es natural de Aldeada-
vila de la Ribera, municipio de la provincia de
Salamanca. Con mucho carifio, recuerda su in-
fancia y adolescencia, especialmente el tiempo
vivido en el colegio de monjas en Valladolid,
al que asisti6 desde los 12 hasta los 16 anos.
Antes, habia estado en otro colegio, pero fue en
Valladolid donde, segtin Saturnina, aprendié a
ser persona gracias a las ensefianzas de Sor Ma-
ria'y Sor Asunta, entre otras hermanas de la ins-

titucion. Saturnina también daba largos paseos

Crece en Aldeadila de la Riera

La presa del rio Douro, en Aldeadavila de la Ribera, frontera entre Espana y Portugal.

con sus amigas por el pueblo, en los que habla-
ban sin parar durante horas y horas, disfrutaba
de las fiestas del pueblo en agosto, de los bailes,
de las corridas de toros y de los encierros que
comenzaban en el prado y recorrian toda su ca-
lle. En sus ultimos afios en Aldeadavila de la
Ribera, conoci6 a su futuro marido y padre de
sus dos hijos, Candido. Se casaron cuando ella
tenia 22 afios y se mudaron a Madrid con el
objetivo de comprarse un piso e independizarse

juntos. Desde entonces, el resto es historia.

AYER Y HOY

Antes

Después

En esta ocasién, queremos presentaros a un residente muy querido en nuestro centro: Antero
Garcia Alonso. Madrilefio de nacimiento, de joven se alist6 voluntario al servicio militar en la Ar-
mada, el cuerpo maritimo de las Fuerzas Armadas. La fotografia de la izquierda, tomada cuando
solo tenia 18 afios, se la envid a su madre mientras €l estaba lejos de su casa, concretamente en
Cédiz. Hoy, a sus 95 afios, Antero sigue manteniendo ese encanto y elegancia que siempre lo han

caracterizado. Su sonrisa y su porte nos recuerdan que, como dice el refran, "quien tuvo, retuvo".

CARTA DE LA DIRECTORA

Elena Garcia

Estimados residentes, familiares y trabaja-
dores:

Con la llegada de la primavera, nos compla-
ce anunciar una serie de actividades al aire
libre que hemos preparado. Entre ellas, he-
mos adaptado nuestras actividades cotidia-
nas, como el uso del gimnasio exterior y la
organizacion de tertulias en la terraza, para
aprovechar el buen tiempo. Ademés, hemos
iniciado una nueva siembra en nuestro huer-
to, al que os animo a participar. Esta activi-
dad promueve y recupera habitos tradicio-
nales y nos permite disfrutar del contacto
con la naturaleza y seguir todo el proceso
de siembra, mantenimiento y recoleccion.
Es una actividad gratificante y beneficiosa,
disefiada para ser dirigida por los residen-
tes, con la colaboracion de familiares y per-
sonal del centro. También quiero destacar la
puesta en marcha del nuevo espacio lidico
en el hall. Este espacio de entretenimiento
cuenta con diversos juegos de mesa, revis-
tas, libros y mds, a disposiciéon de usuarios,
residentes y visitas. La finalidad es que sea
un lugar interactivo y de intercambio, don-
de todas las personas puedan disfrutar de
manera responsable del material de entre-
tenimiento disponible. Este espacio dina-
mico se enriquecerd con las sugerencias y
gustos de quienes lo propongan. Con todas
estas iniciativas buscamos fomentar un rol
mas participativo de todos los que convivi-
mos en el centro, ofreciendo una amplia y
atractiva gama de actividades y servicios.
Como siempre, 0s animo a que nos hagais
llegar vuestras propuestas o cualquier cues-
tion que tengdis. Estaremos encantados de

recibirlas. Os envio un fuerte abrazo.
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COSAS DE CASA

La importancia de los cuidados paliativos

Este enfoque integral tiene
como objetivo mejorar la calidad
de vida de las personas en sus
etapas mas delicadas.

En esta edicion de "Cosas de Casa", quere-
mos destacar un aspecto fundamental en el
cuidado de nuestros residentes: los cuidados
paliativos. Este enfoque es esencial para me-
jorar la calidad de vida de las personas ma-
yores que enfrentan enfermedades graves,
cronicas o terminales. Los cuidados palia-
tivos tienen como objetivo principal aliviar
los signos y sintomas de malestar, ya sean
fisicos, psicoldgicos o emocionales, en lugar
de buscar la curacion de la enfermedad. Este
enfoque es especialmente adecuado para la
fragilidad comin en la vejez, debido a las
multiples complicaciones que suelen pre-
sentar nuestros mayores. En nuestro centro,
un equipo multidisciplinario compuesto por

equipo de medicina, enfermeria, psicologia,

Los cuidados paliativos alivian los sintomas de malestar.

trabajo social y otros profesionales, se encarga de brindar una atencién integral tanto a la per-
sona como a su familia. Este enfoque asegura que se aborden todos los aspectos del bienestar
del paciente, incluyendo sus necesidades fisicas, emocionales, sociales y espirituales. Ademas,
se proporciona apoyo emocional y psicologico tanto al paciente como a sus seres queridos,
quienes enfrentan el proceso de duelo. Esto permite una mejor planificacion y manejo de la
situacion, promoviendo el respeto a los deseos del paciente y garantizando su autonomia y
dignidad durante todo el proceso. Por eso, los cuidados paliativos suponen un pilar esencial

para mejorar el bienestar y brindar un enfoque integral ante el final de la vida.

QUIEN ES QUIEN

RECUERDOS

Raquel Lauson, médica Un belén con mucho

“Me gusta el trato cercano con
los residentes”.

Edad: 40 afios.

En Amavir desde: 2017.

Lo mejor de Amavir: Los residentes.
Virtud: Soy trabajadora.

Defecto: Algo impaciente.

Aficiones: L.os museos y la musica.
Libro: La Biblia.

Pelicula: El libro de El..

Grupo de musica: Melendi.

Comida favorita: Boquerones en vinagre.

mimo, y mucha historia

Pedro Torres lleva adoptando el mismo
habito familiar durante mds de 50 anos: la
tradicion de montar el belén para los nifos.
Desde que comenz6 a hacerlo, hijos, nie-
tos y bisnietos han disfrutado cada afio de
este momento especial, reuniéndose todos
juntos para admirar y jugar con esta repre-
sentacion. Hoy en dia, Pedro tiene expues-
to el belén en su habitacion y estd lleno de
detalles: cuenta con musica de villancicos,
luces y una estrella fugaz que ilumina el
portal donde se encuentran la Virgen Ma-
ria, San José y el Nifio Jesus en la cuna.
Cada vez que vienen a visitarle los mas pe-
quefios de su familia juegan con las figuras

expuestas y Pedro disfruta enormemente

de este momento y de su compaiiia.
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Residentes y familiares puntuan las residencias
Amavir con un 8,42 y un 7,60, respectivamente

En las encuestas de satisfaccion de 2024 han

.« e eqe Direccion 8,51 7,76
participado un total de 2.578 familiares y 2.278 Medicina 8.44 177
. . . , p
usuarios, tanto de residencia como de centro de dia. Enfermeria 8,57 7,96
Personal gerocultor 8,60 7,91
Fisioterapia 8,87 7,74
Durante el ultimo trimestre del afio pasado, se llevaron a cabo las encuestas Coordinacién 8,30 7,64
anuales de satisfaccion entre usuarios y familiares. En las correspondientes a Recepcion 8,92 8,75
las residencias, participaron 2.387 familiares y 1.863 residentes. Estos tltimos Trabajo Social 8,73 8,04
. . . Terapia ocupacional 8,58 7,57
han puntuado con una nota de un 8,42 sobre 10 los servicios que reciben, ha- apia oFup

] ] Psicologja 8,94 7,68
biendo aumentando la nota con respecto al afio anterior (que fue de un 8,08). Podologia 7,87 7,52
En cuanto a las familias, se ha pasado de un 7,35 en 2023 a un 7,60 en 2024. Entorno 8,62 7,99
Los servicios mejor valorados por los residentes han sido psicologia, recepcion, Confort 8,73 8,00
fisiot o trabai ial . ., 1 ltor. P te. 1 Respeto, atencion y 8,65 7,87

sioterapia, trabajo social, animacién y personal gerocultor. Por su parte, las cuidados del personal
familias otorgan las mayores notas a recepcion, trabajo social, enfermeria y Actividades terapéuticas 8,65 7,43
personal gerocultor. Las principales areas de mejora son alimentacion y lavan- Peluqueria 8,31 7,80
deria, aunque han mejorado las notas con respecto al afio pasado (alimentacioén ::avande”a ;’ig 6’25
. .q- impieza , 7,95
pasa de un 6,78 a un 6,97 en residentes y de un 6,57 a un 6,72 en familias). En Alimentacion 6,97 6.72
cuanto al centro de dia, en cuyas encuestas han participado 415 usuarios y Animacién 8,61 7,49
191 familiares, los usuarios han otorgado una puntuacién de 9,01 y los fa- Informacion sobre la 8,21 7,46

salud de los usuarios

miliares de 8,81.

Celebramos el 111 Dia del
Voluntariado Amavir

Amavir colabora un
afio més (y ya van diez)
con la Alianza Mundial
para la Vacunacién In-
fantil (GAVI) que, des-

de sus origenes, ha ayu-

dado a vacunar a mas de 10 millones de nifos en 10
paises, luchando asi contra la mortalidad infantil.

Coincidiendo con la proximidad de las navidades, Amavir organizé la tercera

edicién de su Dia del Voluntariado. El objetivo de esta iniciativa es que la plan-

tilla de las oficinas centrales, tanto de Madrid como de Pamplona, se acerque al La Consejera de Asuntos Sociales de Madrid ha
dia a dia del trabajo de las residencias y participe del cuidado que prestamos a visitado nuestra residencia Amavir Villaverde para
las personas mayores que viven con nosotros, que es nuestra razoén de ser. Los conocer los sistemas de estimulacion sensorial im-
trabajadores y trabajadoras de las oficinas centrales, repartidos en grupos de plantados por la compafiia. Ademas, compartié un
unas cinco personas, se trasladaron a varias residencias de la compaiiia para desayuno con las personas mayores y profesionales

participar en diversas actividades navidefias con las personas mayores. del centro que elaboraron el belén de la residencia.
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Jesis Vidal y Mar Romera, protagonistas de las
jornadas de Amavir de este ano en Madrid y Barcelona

Estos eventos, dirigidos a profesionales sociosanitarios y con acceso gratuito,
se celebran el 12 de marzo en Barcelona y el 12 de junio en Madrid.

Desde nuestra creacién, en Amavir he-

La jefe médico de Amavir, Sara Gon-
zalez, ha participado como ponente en
la jornada “‘Salud mental y supercen-
tenarios”, en la que se abordaron los
desafios emocionales y psicoldgicos

mos apostado por la celebracion de jor-
nadas formativas dirigidas a profesio-
nales sociosanitarios. Hasta el momento

hemos contado con ponentes de primer

nivel como Luis Rojas Marcos, Elsa de las personas mayores para identi-
Punset, Mario Alonso Puig, Victor Kiip- ficar las claves para una longevidad
pers, Emilio Dur6 y Javier Urra, entre saludable.

otros. Y este afio los protagonistas serdn

Jesus Vidal y Mar Romera, que estaran

el 12 de marzo en la jornada de Barce-
lona y el 12 de junio en la de Madrid. El
actor Jesus Vidal conquist6 al publico tras ganar el Goya a Mejor Actor Revelacion por la pelicu-

la Campeones, convirtiéndose en simbolo de visibilidad e inclusion. Pese a tener una discapacidad

visual del 90 % y una ceguera total en un o0jo, nunca buscoé paternalismos. Licenciado en Filologia

Hispénica y con un méster en periodismo, trabajo en la seccion de deportes de la agencia EFE. En La residencia Amavir La Gavia (Ma-
2014 dejo el periodismo para dedicarse de lleno a la interpretacion, formédndose en prestigiosas drid) organizé un filandén literario
escuelas y en el Centro Dramatico Nacional. Por otro lado, Mar Romera es una destacada experta en el que participaron la escritora y

periodista Nieves Gonzdlez, residente
del centro, junto a la fil6loga y edito-
ra Inmaculada Carretero, la novelista

Maite Cabrerizo y la ilustradora Ma-
sitaria y creadora del modelo pedagdgico «Educar con tres Ces: capacidades, competencias y co- rivi Arriola.

en educacion e inteligencia emocional, con més de 30 afios de experiencia docente en todas las
etapas del sistema educativo espanol. Licenciada en Pedagogia y Psicopedagogia, cuenta con mds-

teres en Inteligencias Miltiples e Innovacién Educativa. Es directora de méster en Florida Univer-

razon», una referencia clave en la educacién emocional y el desarrollo integral de los estudiantes.

La directora general de Amavir, Lourdes Rivera, nueva presidenta de la
Asociacion de Empresas de Servicios para la Dependencia (AESTE)

Esta patronal representa a 18 compaiiias, con mas de 62.500 profesionales, 500 residencias y 300 centros de dia,
ademas de servicios de atencion a domicilio y teleasistencia.

La Asociacion de Empresas de Servicios para la Dependencia (AESTE) renueva
su presidencia. Lourdes Rivera, directora general de Amavir, releva en el cargo a
la hasta ahora presidenta Natalia Roldan, de Eulen, quien ha estado al frente de la
patronal desde 2021. Lourdes Rivera es licenciada en Derecho por la Universidad
Complutense de Madrid y cuenta con mds de 25 afios de experiencia en el sector.
Inicié su trayectoria en enero de 1998 como directora de Desarrollo en Geroplan.
En diciembre de 2001 pasé a ocupar el puesto de directora general de Adavir
y, desde noviembre de 2016, viene desempefiando el puesto actual en el grupo
Amavir. La nueva presidenta asume el cargo en AESTE “con responsabilidad” y
con la mirada puesta en tres retos fundamentales para el sector de los cuidados: el
déficit de profesionales; la imprescindible coordinacion con las administraciones
publicas para caminar hacia un pacto de Estado de los Cuidados, y la necesaria y

urgente toma de decisiones para afrontar en toda Europa el envejecimiento de la

poblacidn y la creciente demanda de servicios.



