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Amavir recibe 3,9 millones de fondos europeos
para mejora de infraestructuras y proyectos de
calidad asistencial en la Comunidad de Madrid

Estas subvenciones, adjudicadas por la Consejeria de Politica Social, forman parte de los

fondos Next Generation UE.

La Consejeria de Politica Social de la Comu-
nidad de Madrid ha concedido subvenciones
a 18 residencias de Amavir en la region, por
un importe de 3.888.736,13 euros, en el mar-
co del Plan de Recuperacion, Transformacién
y Resiliencia financiado por la Unién Euro-
pea (Next Generation UE). Los 18 centros
son Alcald de Henares, Alcorcén, Arganzue-
la, Cenicientos, Ciudad Lineal, Colmenar,
Coslada, Getafe, Humanes, La Marina, Po-
zuelo, San Agustin del Guadalix, Torrejon,
Usera, Valdebernardo, Puente de Vallecas,
Villanueva de la Canada y Villaverde. La
mayor parte de la cuantia (2.864.600 euros)
va destinada a la instalacion de sistemas de

comunicacion paciente-enfermera, que per-

Plan de Recuperacion,
Transformacion
Q. v Resiliencia

mitirdn dar un impulso a la transformacion
digital de las residencias y mejorar la calidad
asistencial. Se colocardn pantallas tactiles en
las habitaciones para que los profesionales
puedan visualizar los principales datos clini-
cos del residente y ejecutar las tareas. Se des-
tina también una partida de 269.428,68 euros
a la instalacion de sistemas multisensoriales
en las residencias. Por otro lado, se crearan
espacios biosaludables en los jardines para el

desarrollo de actividades fisicas en el exterior

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

(225.487,08 euros) y se implementaran huer-
tos y jardines terapéuticos (36.676,86 euros),
ademads de continuar la implantacién del pro-
grama de ejercicio fisico y de movilidad “Pa-
seos por la Naturaleza” (36.000 euros). Por
ualtimo, se avanzara en la instalaciéon de WiFi1
en los centros (214.000 euros), adquisicion de
camas ultrabajas para facilitar la eliminacién
de sujeciones (193.278,60 euros) y colocacion
de pérgolas, toldos, vallado y sectorizacidén
de comedores (49.264,91 euros).
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Todo listo para la celebracion de los
campamentos intergeneracionales de

verano en las residencias Amavir

Este afio se han sumado 30 residencias a la iniciativa, que reine durante una semana a
mayores y nifios en los propios centros.

Un total de 30 residencias de Amavir tienen ya todo listo
para celebrar los tradicionales campamentos intergene-
racionales de verano. Aproximadamente 15-20 nifios y
nifias por cada centro, con edades comprendidas entre
los 6 y los 12 anos, disfrutardn durante una semana de
diferentes actividades educativas y de ocio junto a las
personas mayores que residen en Amavir. Compartir
desayunos y comidas, gimnasia, participar en yincanas,
bingos, excursiones, talleres creativos o juegos deporti-
vos, son ejemplos de las muchas actividades que se han
organizado. Estd demostrado que las personas mayores
implicadas en actividades intergeneracionales se sienten
mas felices que otros mayores de su misma edad. Ade-
mas, compartir con los més pequefios su jornada diaria
incrementa su actividad fisica, cognitiva y social, pro-
moviendo el envejecimiento activo y saludable. Para los
mads pequefios, estas actividades son también una leccién
de vida, de la que aprenden las experiencias de los ma-
yores y sus historias de juventud. Los nifios y nifias que
participan en la actividad son nietos y bisnietos de nues-

tros residentes y, principalmente, hijos de los trabajado-

res, de tal manera que estos campamentos son también una medida de concilia-

cion laboral y familiar para nuestra plantilla durante la ultima semana de junio,

en la que ya no hay colegio y aun no han empezado los campamentos de verano.

Amavir publica su
Memoria 2022

¥ amavir

Amavir ha publicado ya en su
péagina web el Informe sobre el
Estado de Informacién no Fi-
nanciera (EINF) de la compa-
fifa correspondiente al afio pa-
sado, estando asi a disposicion
de todos sus publicos. En esta
memoria se da cuenta con la
maxima transparencia de toda
la actividad de la compaififa en
numerosos dmbitos: econdmico,

recursos humanos, asistencial,

Estado de informacion no financiera
consolidado 2022

medioambiental, social...

Publicado el segundo cuadernillo
del Comité de Bioética Asistencial

Esta iniciativa busca fomentar la
cultura ética entre los profesio-
nales de la compafia. El primero
de estos cuadernillos trat sobre
la intimidad en la tercera edad
y en este segundo se aborda el
tema del edadismo, la infanti-
lizacion y el paternalismo. Los
cuadernillos estdn disponibles
en nuestra pagina web y siguen
siempre una estructura muy sen-
cilla para favorecer la consulta,

con ejemplos practicos.

Cultura ética

en residencias

Cuadernille Dos
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Consejeria de Bienestar Social

ACTUALIDAD

tEl calor no nos para!

Con la llegada de las altas temperaturas,
adaptamos nuestras actividades para que
los mayores sigan disfrutando.

Inauguramos el verano con una agenda repleta de acti-
vidades. Destacamos el retorno a la piscina municipal,
una actividad muy solicitada por nuestros residentes,
pero que tuvo que ser cancelada debido a la Covid-19.
También celebramos el Dia del Abuelo con la visita
de los nietos y familiares de los residentes para que
juntos pudieran disfrutar de actividades como la fiesta
del agua, una fiesta tradicional en nuestro centro en
la que participan tanto mayores como trabajadores y

en la que prima la diversion. A pesar del calor, no de-

jaremos de visitar el centro de la ciudad para realizar - B |

compras y disfrutar con los compaifieros de un helado Nuestros residentes divirtiéndose en la fiesta del agua.

en las terrazas de Hellin. La segunda quincena de agos-

to celebraremos por todo lo alto el 15° aniversario del ~ diversidn. Por supuesto, no faltardn los picoteos especiales para estas fechas.
centro. Contaremos con la presencia de artistas locales = Terminaremos el verano con actividades de feria en honor a nuestra patrona la

que nos alegrardn las tardes con musica, bailes y mucha  Virgen del Rosario.

Arte en Las Hazas JULIAN JREN

Un usuario de nuestro centro de dia inaugura una exposicion de
pintura en el Museo de Hellin.

Recientemente se ha incorporado a nuestro centro de dia Julidn Jaén, un hombre que ha dedi-
cado toda su vida al arte. Ademas de pintor, ha puesto su sello personal creando y decorando
establecimientos importantes dentro y fuera de nuestra localidad. De hecho, en el MUSS, el

Museo de la Semana Santa de Hellin, presenté “De principio a fin”, una exposicion retros-

pectiva que resume su trayectoria artistica. La exposicién conté con mds de cuarenta obras Del 12 de mayo
al & de junio de 2023
de contenido figurativo, geométrico e hiperrealista, siguiendo un itinerario cronoldgico de su EXPOSICION DE PINTURA
MUSS, Plaza deIn Ighasla, 4 - Hellin Jalbacats)
obra. Esta exposicion es, ademds, un homenaje y reconocimiento a su figura. Desde Las Ha- b s i iy

~ . . . . . 0E_- g
zas queremos hacerle este pequefio homenaje al minucioso trabajo que ha realizado durante e S8

toda su trayectoria. El cartel de la exposicion.
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AGENDA

ACT. ORDINARIAS

Terapia ocupacional

Psicomotricidad, estimulacion multisensorial,
rehabilitacion funcional, sala Snoezelen, reha-
bilitacion y tratamiento de ABVD’s y AIVD’s

y estimulacion cognitiva.

Animacion sociocultural
Atencién individualizada, ocio y tiempo li-
bre, ludoterapia, ergoterapia e intervencion

con la masica.

Psicologia
Atencion individualizada, programa de esti-
mulacién cognitiva con y sin deterioro cogni-

tivo y programa de reminiscencia.

Fisioterapia
Rehabilitacion funcional, rehabilitacién de
la patologia aguda, reeducaciéon de la mar-
cha y equilibrio, movilizacién pasiva y psi-
comotricidad.

ACT. EXTRAORDINARIAS

Julio

Cine espafiol con palomitas.

Fiesta del agua.

Taller de cocina.

Fiesta de San Fermin.

Excursion a la piscina.

Actividad intergeneracional por el Dia del
Abuelo.

Agosto
Fiesta 15° aniversario con la actuacion de artistas
locales, corales, grupos de baile, etc.

Excursion a la piscina.

Septiembre

Comida para residentes y familiares con ac-
tuacion musical y una rifa.

Dia Mundial del Alzheimer.

Excursidn picnic en el Centro Social de Min-
gogil.

Actividades en semana de feria: campeona-
tos, olimpiadas geridtricas, merienda churros
con chocolate, actuaciones locales, visitas a la

feria, etc.

SERVICIOS

Peluqueria
Miércoles a partir de las 10:00 h.

Podologia
Martes a partir de las 10:00 h.

Eucaristia
Jueves a las 18:00 h.

Cafeteria
Lunes a domingos de 09:00 a 19:45 h.

HOY COMEMOS Miriam Carcelén

Granizado de sandia

INGREDIENTES

500 g de sandia en trozos sin semillas, 120 g
azucar, 1 limén pelado sin piel blanca ni se-
millas, 500 g de cubitos de hielo y 2 o 3 rami-

tas de menta.

PREPARACION

Trituramos la sandia y el limén junto con el
azucar. Afadimos los cubitos de hielo y tri-
turamos en un robot de cocina o batidora es-
pecializada. Vertimos en copas, decoramos y

servimos inmediatamente.

CUMPLEANOS

Julio

02/07 Pascuala Delegido
04/07 Josefa Jiménez
04/07 Maria Rubio
06/07 M2 Pilar Herrero
08/07 Joaquina Alsina
10/07 Carmel Lépez
12/07 Antonia Garcia
12/07 Maria Ruiz

17/07 M2 Dolores Martinez
17/07 José Sanchez
18/07 Francisca Mufioz
18/07 Ramo6n Rueda
20/07 Gema Gémez
20/07 Dolores Hermosa
23/07 Rafael Parras
29/07 Juliana Elbal

Agosto

02/08 Juan Martinez
02/08 Rafael Martinez
04/08 Carmen Fajardo
08/08 Rafael Tomas
12/08 Pedro Garcia
12/08 Lucinda Sanchez
12/08 Maria Sanchez
15/08 Carmen Marina Diaz
17/08 Pascual Jiménez
20/08 M.* Luisa Arroyo
22/08 Julidn Jaén

25/08 Emilia Martinez
25/08 Marina Ortega
29/08 Emilia Pina
30/08 Isabel Carmona
31/08 Dolores Ibafiez

Septiembre

01/09 Francisco Marti
07/09 Maria Rodriguez
08/09 Victorina Galera
09/09 Jaime Ramén Cuenca
09/09 Dolores Jiménez
16/09 Quiteria Giménez
17/09 Josefa Motifio
18/09 Maria Juarez
18/09 Francisca Reolid
20/09 Remedios Llamas
22/09 M.* Rosa Cuesta
22/09 José Serrano
24/09 Josefa Sempere
25/09 Simplicio Sanchez
27/09 Adolfina Sanchez
28/09 Josefa Gabaldén
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SECRETOS DE MI TIERRA Jaime Ramoén Cuenca

Mi vida en Ecua

La ciudad de Cuenca en Ecuador.

Naci en Cuenca, una ciudad del sur de Ecua-
dor ubicada en la zona de los Andes. Mi ciudad
es conocida por la ribera del rio Tomebamba
y los articulos artesanales como los sombre-
ros de Panama. Alli creci junto a mis padres
y mis 6 hermanos. Nuestra vida transcurria
entre la ciudad y el campo, donde ibamos a
pasar el fin de semana. Fui al colegio junto a
mis hermanos y los amigos del barrio. En mi
tiempo libre me gustaba jugar con mis ami-
gos y también ayudaba a mis padres con las
tareas del campo. A los 16 afios empecé a tra-

bajar en la construccion, pero también seguia

or

e

estudiando, pero al irme a realizar el servicio
militar tuve que dejar de estudiar. Al regresar
comencé a trabajar en una fabrica de caucho.
En mi pais me casé a los 21 afios y tuve a
mis hijos. Si no me falla la memoria, en el
afo 1998 decidi venir a Espafia para trabajar.
Mi familia también estaba en Espaia, pero al
final regresaron a Ecuador y yo me quedé en
Espafia con la ayuda de unos amigos. Tengo
buenos recuerdos de mi pais, de las comidas
tipicas de alli, aunque ya me he acostumbrado
a la comida espafiola. También tengo recuer-

dos muy bonitos de mi infancia.

AYER Y HOY

Antes

Después

En esta ocasion conocemos a Teodora Rodriguez. En la primera fotografia vemos a Teodora con

16 afios, a esa edad comenz6 a trabajar ayudando a una modista hasta un poco antes de casarse,
después se marché a Barcelona junto a su marido y alli vivieron un tiempo. Actualmente, Teodora

tiene 90 afios. Es una mujer muy alegre a la que le gusta mucho dibujar, coser y, sobre todo, bailar.

CARTA DE LA DIRECTORA

Sonia Romero

Estimados residentes, familiares y traba-
jadores:

En Amavir Las Hazas estamos compro-
metidos con la mejora continua y consi-
deramos la proteccion medio ambiental
como un eje fundamental en el desarrollo
de nuestra actividad. Todos nosotros de-
bemos ser conscientes del uso que hace-
mos de los recursos naturales, de sus li-
mitaciones y de los aspectos ambientales
que originamos en las actividades que se
producen en el dia a dia de nuestro centro.
Por ello, Amavir incluye un compromiso
especifico en materia medio ambiental.
Hemos implantado medidas que ayudan
a reducir el impacto ambiental de nuestra
actividad y a concienciar a usuarios, fami-
liares y profesionales de la importancia de
cuidar y respetar el medio ambiente, con
el fin de colaborar especialmente en la lu-
cha contra el cambio climatico, ademas,
hemos desarrollado planes y acciones es-
pecificas para la mejora en la gestion de
los residuos en nuestra residencia y centro
de dia. Amavir Las Hazas estd certifica-
do en la norma ISO 14001, siguiendo un
modelo de mejora continua donde mini-
mizar los impactos generados por nues-
tros aspectos ambientales significativos.
Pretendemos ser un ejemplo publico de
comportamiento ambiental responsable,
por lo tanto, os animamos a incentivar
la sensibilizacién y concienciacion para
reducir nuestra huella ecoldgica. Gracias

por vuestra colaboracion.
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COSAS DE CASA

Remedios contra los mosquitos

Consejos para evitar las molestas picaduras.

La llegada del verano y el buen tiempo significa poder ir
a la playa, a la piscina, salir a las terrazas y excursiones
a la naturaleza. Sin embargo, también es sin6nimo de
la llegada de los mosquitos. Para muchos de nuestros
residentes esto puede ser algo verdaderamente molesto.
(Sabias que los mosquitos son atraidos por el 6xido de
carbono o el 4cido lactico que es exhalado al sudar y
respirar? Ademads, son solo los mosquitos hembra los
que pican. Aqui van tres consejos para saber como ahu-
yentar los mosquitos con remedios caseros, sin la nece-
sidad de recurrir a productos téxicos y dafiinos para el
medioambiente.

* Insecticida y vela de citronela: En muchos estableci-
mientos especializados podemos encontrar velas e in-
secticidas que contienen citronela. Este compuesto es

muy eficaz para evitar picaduras.

Picadura de mosquito.

* Manzanilla: Para obtener este repelente casero hay que mezclar 250 gramos de
flores de manzanilla con un litro de agua hirviendo. Una vez se enfrie, rociamos
el repelente sobre la piel.

e Limén: Metemos cascaras del limén en un litro de agua hirviendo durante 15
minutos, una vez que el agua esta fria, mojamos un algodoén en ella y lo pasamos

por el cuerpo.

QUIEN ES QUIEN

RECUERDOS

Angelines Rubio, limpieza | Larayuela

Trabaja en la residencia desde su
apertura. Se hace notar por sus
risas y caracter alegre.

Edad: 58 afios.

En Las Hazas desde: 2008.

Lo mejor de Las Hazas: Su gente.

Virtud: Soy muy alegre.

Defecto: Soy cabezota.

Aficiones: Leer y mirar un buen paisaje.
Libro: Flores en la tormenta.

Pelicula: Pretty woman.

Grupo de misica: Marco Antonio Solis.
Comida favorita: Arroz en todas sus vertientes.

Para jugar a la rayuela necesitamos una
tiza para dibujar en el suelo los numeros
del 1 al 10 dentro de cuadrados. El 1 ird en
el primer cuadrado y justo por encima de
€l irdn el 2 y el 3 colocados uno al lado del
otro. Por encima de ambos ird el 4, y justo
encima el 5 y el 6 uno al lado del otro. El
7 ird solo y el 8 y el 9 juntos para termi-
nar con el 10. Se tira una piedra dentro del
cuadrado del 1. Se deberd ir recorriendo la
rayuela a la pata coja sin pisar las lineas

y apoyando ambos pies cuando haya dos
cuadrados juntos. La piedra se recoge a la
pata coja. Ganard quien realice la ronda de

ida y vuelta correctamente.
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Amavir se suma a la iniciativa ‘“Healthy Cities”
de Sanitas para promover estilos de vida

saludables y sostenibles

Se trata de una competicion entre empresas, en la que por cada participante que supere el

reto de caminar 6.000 pasos diarios se plantard un arbol.

Amavir se ha unido a la octava edicion de “Healthy Cities”
de Sanitas, una iniciativa sostenible que persigue promo-
ver mejores habitos de vida entre la poblacién e impulsar
entornos urbanos mds saludables. Con esta campafa se
pretende que los profesionales que trabajan en Amavir ca-
minen 6.000 pasos al dia y dejen el coche en casa al menos
un dia a la semana. Por cada participante que supere este
doble reto, Sanitas plantara un drbol en el Bosque de los
Zaragozanos. El reto comenzd el 1 de mayo y terminara
el proximo 30 de junio. Amavir participa junto a mas de
230 empresas, que suponen en torno a 350.000 empleados.

Tus pasos
plantan érb

e atreves a dar el pasas

Del 1 de mayo al 30 de junio

ﬂm Healthy
= Cities

Participa v gana
un viaje a los
Juegos de Paris
en 2024

Seguimos fomentando el voluntariado corporativo

en nuestras residencias

En las ultimas semanas, hemos disfrutado de la compafiia de voluntarios y voluntarias de
empresas como Hard Rock Café, Endesa, ESIC Marketing y Telefonica.

El voluntariado corporativo es el conjunto de
actividades sociales promovidas y apoyadas por
una empresa para involucrar libremente a sus em-
pleados mediante la dedicacion de su tiempo, su
talento o habilidades a causas, proyectos y orga-
nizaciones sociales. En los tltimos afios son mu-
chas las empresas, siguiendo los postulados de la
Responsabilidad Social Corporativa (RSC), que
estdn fomentando este tipo de voluntariado en-
tre sus trabajadores. Y, en nuestro caso, estamos
colaborando cada vez con mdas compaifiias para
fomentar que esta labor de voluntariado la hagan
en nuestras residencias, como forma de apoyar
actividades culturales y lidicas en beneficio de
las personas mayores que viven en nuestros cen-
tros. En los ultimos afos hemos colaborado con
empresas como Telefonica, La Caixa, Mondeléz,
JTI, Endesa, Hard Rock Café, Reale Seguros,
ESIC Marketing y varias universidades. Este vo-
luntariado corporativo se suma al que solemos

fomentar también en los centros con parroquias.



Para estar al dia de todas las noticias de
Amavir, siguenos en las redes sociales:
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Disminuye un 16 % el niumero de sujeciones en
las residencias en el ultimo ano, que solo usan
va el 0,95% de todos nuestros residentes

En este momento 33 residencias de la compaiiia son ya libres de sujeciones, lo que
redunda en mejor calidad de vida y respeto a la dignidad de los usuarios.

Uno de los pilares de nuestro modelo de
atencion asistencial “Guiados por ti” es si-
tuar la dignidad de las personas mayores en
un lugar preminente. En este contexto, la
compaifiia se ha marcado como objetivo tra-
bajar para la eliminacion de las sujeciones
en nuestros centros, puesto que ello redunda
en una mejor calidad de vida y un mayor

respeto hacia ellos. En este momento, un to-

tal de 33 residencias de la compaiiia son ya
centros libres de sujeciones. En mayo, el nu-
mero de residentes que aun tenian pautada
alguna sujecion era de 65, lo que represen-
ta el 0,95% sobre el total de usuarios. Esta
cifra es un 16% menos que un afio antes.
Historicamente, Espafia ha sido uno de los
paises con mayor porcentaje de uso de suje-

ciones en residencias de mayores. Durante

mucho tiempo se instal6 la creencia de que
estas sujeciones aportaban mayor seguri-
dad y que contribuian a evitar caidas, pero
las evidencias muestran que esta creencia
es errénea y que no se tienen en cuenta los
riesgos que conllevan las sujeciones para la
calidad de vida y dignidad de las personas
mayores y los beneficios fisicos y psicoldgi-

cos que les reporta su retirada.

Evolucion del niumero de usuarios de Amavir con sujecion pautada.
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Amavir colabora en el Congreso

Nacional de Geriatria

Amavir ha sido uno de los colaboradores del 63 Congreso de la
Sociedad Espaiiola de Geriatria y Gerontologia, celebrado en Pam-
plona del 7 al 9 de junio bajo el lema “Envejecimiento saludable: un
reto compartido”. Por otro lado, la compafiia ha patrocinado tam-
bién el VII Congreso de Trabajo Social de Madrid, que se ha desa-
rrollado los dias 8 y 9 de junio en Tres Cantos.

Gran éxito de nuestra Jornada

Amavir en Madrid

La V Jornada de Amavir en Madrid dirigida a profesionales so-
ciosanitarios, que se celebrd el pasado 31 de mayo en el Hospital
Clinico San Carlos, conto con la asistencia de mas de 300 personas,
que escucharon las lecciones de Elsa Punset, una de las mayores ex-
pertas a nivel internacional en inteligencia emocional, y Juan Pedro

Arbizu, psicélogo clinico.





